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Uvod

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy (déle jen MSMT) v navaznosti na schvalenou
novelu Skolského zdkona a prioritni tkoly v roce 2015 systematicky a intenzivné zavadi
inkluzivni vzd&lavani, &imZ nastoluje rovny piistup ke vzd&lavani viech zakia' v ramei Ceské
republiky.

Cilem procesu je nastaveni pozitivnich podminek pro vzdélavani vSech zakid tak, aby pfi
zabezpeceni adekvatnich podpirnych opatieni, nezbytnych pro zajisténi vzdélavacich potieb
kazdého zdka, bylo mozné vzdélavani uskuteciiovat prednostné v hlavnim vzdéldvacim
proudu.

Planovani a realizace inkluzivniho skolstvi je proces, ktery se tyka celého systému vzdélavani
a vSech zakd. Rovnost a kvalita jdou ruku v ruce. Inkluzivni vzdélavani je tieba vidét jako
rozvijejici se koncept, kde maji témata rozmanitosti a demokracie stale vétsi vyznam.

Inkluzivni vzdélavani je vniméno na Urovni systému, zfizovatel, Skol, zakl, rodicd
a vefejnosti jako vysoce kvalitni vzdélavani, které umoziuje nejen rovny piistup ke
kvalitnimu vzdélavani, ale 1 spravedlivou a pfiméfenou podporu zohlediujici rizné
vzdé¢lavaci potfeny zaku, tak aby pIn¢ vyuzili svého studijniho potencialu, aby se nevytvaiely
bariéry a nesnizovaly se naroky na zadné skupiny.

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 je zastfedujicim strategickym dokumentem
v oblasti vzdélavani.

Tento Ak¢ni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi let 2016-2018 pii svém zpracovani
vychézi z priorit stanovenych ve Strategii vzdélavaci politiky CR do r. 2020 a podrobnéji
definovanych opatieni v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
na obdobi 2015-2020.

Ptredkladany akéni plan ma za cil soucasné slouzit jako naplnéni ex-ante podminek pro
Operac¢ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale OP VVV).

Ve Strategii vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 jsou definovana prioritni
témata:

,»hastaveni podminek rovnych pftileZitosti ve vzdélavani pro vSechny
diagnostické nastroje — ¢innost a role Skolskych poradenskych zafizeni
supervizni mechanismy v oblasti inkluzivniho vzdélavani

evidence a statistiky zakt vzdélavanych v inkluzivnim prostiedi
inkluze v ptedskolnim vzdélavani

snizovani ptfedcasnych odchodi ze vzdélavani®

Vychodiska:

1V celém materialu je pouzivano slovo ,zak“. V souladu se skolskym zakonem, podle kontextu plati, Ze v rdmci predskolniho
vzdélavani a pripravnych tfid je tim mysleno ,dité“ v rdmci zakladniho a stfedniho vzdélavani ,zak” a v rdmci vyssiho a
vysokého vzdélavani ,student”. Zaroven, oznaceni Zak je pouZito jako zkratka pro Zaky i Zakyné. Pojem ,,dité“ je pouzivan pro

déti, které jesté nezahdjily predskolni nebo zakladni vzdélavani.



e Akeni plan Dekady romské inkluze 2005-2015

e Akeni plan opatieni k vykonu rozsudku Evropského soudu pro lidska prava ve véci
D. H. a ostatni proti Ceské republice

e Akeni plan opatfeni ke vzdélavani romskych déti, zakt, studentd na obdobi 2015-2017

e Analyza socialné vylou¢enych lokalit v CR - 2015, GAC spol. sr. o.

e Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na obdobi
2015-2020

e Narodni plan podpory rovnych piilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim na Iéta
2015-2020

e Narodni program reforem 2015

e Narodni strategie ochrany prav déti (priority na 1éta 2012-2018)

e Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani na obdobi 2014-2020

Strategie boje proti socialnimu vylouceni 2011-2015

Strategie romské integrace do roku 2020

Strategie socialniho zaclenovani 2014-2020

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020

Odborna doporuceni:

Sojdrova, Michaela, Zonna Bafinkov4, Irena Borkovcova a Radek Dlouhy. Rovny pristup ke
vzdelavani v Ceské republice: situace a doporuceni. Praha: Ceska skolni inspekce, 2014.

Evropské agentura pro specialni a inkluzivni vzdé€lavani, 2014. Pét klicovych poselstvi pro
inkluzivni vzdélavani. Uvedeni teorie do praxe. Odense, Dansko.

Spoluprace na Akénim planu:

e Amnesty International CR

e Asociace pracovnikll specialnich pedagogickych center

e Asociace feditelll zakladnich Skol

e Asociace specidlnich pedagogii

e Asociace organizaci neslySicich, nedoslychavych a jejich pratel

e Ceskomoravsky odborovy svaz pro $kolstvi CR

o Ceska odborna spole¢nost pro inkluzivni vzdélavani

o Ceska skolni inspekce

e Kancelaf vefejné ochrankyné prav

e META, o.ps.

e Nadace Open Society Fund Praha

e Narodni rada osob se zdravotnim postizenim v CR

e Narodni astav pro vzdélavani

e Narodni institut pro dalsi vzdélavani

e Slovo 21

o Utad vlady — kanceldi Rady vlady pro zéleZitosti romské mensiny a sekretariat
Rady vlady pro narodnostni menSiny, Vladni vybor pro zdravotné postizené
obcany



Struktura akéniho plinu
Cast A — Prioritni ukoly MSMT
Tato prvni ¢ast je vénovana zavaznym ukoliim MSMT viigi Evropské komisi.

Dne 7. kvétna 2015 se v Praze uskutec¢nilo jednani ministra Skolstvi, mladeze a t€lovychovy
s komisatrkou pro spravedlnost, ochranu spotiebitelll a otazky rovnosti pohlavi, navazujici na
formalni upozornéni zaslané Ceské republice Evropskou komisi v souvislosti s diskriminaci
romskych déti v ceském vzdélavacim systému.

Cast B — Inkluzivni a kvalitni vzd&lavaci systém

Struktura akcéniho planu je v ¢asti B rozlozena do péti strategickych cest, které vedou
k naplnéni vize inkluzivniho a kvalitniho vzdélavaciho systému. Strategické cesty tvofi
vzajemné propojeny systém. Na kazdé¢ strategické cesté jsou stanoveny milniky — indikatory,
které je nutné naplnit, abychom se piiblizili k vizi.

Strategické cesty:

1. Cim dfive, tim 1épe

2. Inkluzivni vzdé€lavani je pfinosem pro vSechny
3. Vysoce kvalifikovani odbornici

4. Podplrné systémy a mechanismy financovani
5. Spolehliva data

Cast C — Ze $koly do prace
Opatifeni ke zlepSeni propojeni vzdelavani a trhu prace jsou soustiedéna v Dlouhodobém
zaméru rozvoje vzdéladvani a vzdélavaci soustavy CR na obdobi 2015-2020

a v aktualizacich Ak¢niho planu podpory odborného vzdélavani.

Cast C obsahuje soubor opatieni a aktivit, ktera vedou lep§imu piistupu k zaméstnani
a k celozivotnimu uceni u cilové skupiny absolventt §kol ohrozenych na trhu prace.

Harmonogram pripravy, realizace a vyhodnoceni Akéniho planu

2015-2018 Realizace planu dle planovanych opatfeni (realizace nékterych
akci muze presahovat i do dalSiho obdobi)

2018 Vyhodnoceni a evaluace planu

2018 Provedeni revize a aktualizace planu na obdobi na 2019 - 2020

Realizace Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani 2016 — 2018

Realizace bude rozdé€lena do tfi ro¢nich etap, které sleduji Skolni rok. Vyhodnoceni etap bude
probihat vzdy v cervenci daného roku, paraleln¢ bude pfipravovan plan dalsi etapy.
Vyhodnoceni planu uplynulé etapy a schvaleni planu néasledujici etapy k realizaci bude
probihat vZzdy do konce srpna. Na konci etapy bude zpracovdna zprava o prub&zném
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vyhodnoceni plnéni a v pripadé potieby budou navrzeny jeho aktualizace. V roce 2018 bude
zpracovana zprava o vyhodnoceni plnéni celého AkcEniho planu inkluzivniho vzdélavani
a bude zpracovan navrh na obdobi 2019 — 2020.

Vyhodnoceni po kazdé etapé¢ APIV a navrh dalsi etapy budou konzultovany se subjekty, které
se podilely na ptipravé APIV, dalsimi odbornymi asociacemi (napf. Asociace Skolni
psychologie CR, Asociace poradenskych pracovnikii ve skolstvi) a akademickymi pracovisti.

Prvni etapa: 1. ledna 2016 az 31. srpna 2016
Druhd etapa: 1. zati 2016 az 31. srpna 2017
Tteti etapa: 1. zafi 2017 az 31. prosince 2018



Inkluzivni a kvalitni vzdélavaci systém

Akeni plan inkluzivniho vzdélavani pfispiva knaplnéni vize Strategie
vzdélavaci politiky CR do roku 2020 ve vSech bodech.

,»Vzdelavaci politika Ceské republiky sméfuje k rozvoji vzdélavaciho systému, v némz:
e vzdelavani se nachazi v popredi zajmu spolecnosti i jednotlivcii a je povazovino
za vyznamnou hodnotu,
o [idé vyuzivaji rozmanité prilezitosti k uceni v priitbéhu celého zivota,

o fvalitni vzdélavani je pristupné pro kazdeho, funguje efektivne, spravedlive a dava
v§em stejnou Sanci,

e Zdci védi, co se od nich na kazde urovni a v kazdeé oblasti vzdélavani ocekava a co
mohou oni ocekavat od néj,

e Zaci se radi uci a jsou motivovani k celoZivotnimu ucent,

e pedagogicti pracovnici jsou dobre pripraveni na vykon své profese, vSestranné
motivovani pomdahat détem, zdakiim a studentum k dosazeni maxima jejich moznosti
a cilené se rozvijeji,

o Skoly jsou otevireny pro soustavnou spoluprdci s vnéjsim svétem,

e vzdelavani se opira o aktudlni vysledky lidského poznani, podporuje tvorivost
a vychazi vstric dlouhodobym potrebdam spolecnosti a trhu prace,

e upravy vorganizaci, strukture a obsahu vzdélavani se opiraji o empiricky
., 2
podloZené poznatky.

2 Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020, usneseni vlady ¢. 583/2014



Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020

Jednou ze t¥ hlavnich priorit Strategie vzd&lavaci politiky CR do roku 2020 je snizovani
nerovnosti ve vzdélavani. Strategie potvrzuje, ze ,,prioritnim cilem vzdé€lavaci politiky je
dosédhnout v nasledujicich letech vyrazného snizeni nerovnosti ve vzdélavani komplexnim
posilovanim kvality celé vzdélavaci soustavy.“2

»trategie se pritom nezaméfuje pouze na formalni rovnost v pfistupu ke vzdélavani, ale na
schopnost vzdélavaciho systému vytvaret podminky a uplatiovat U¢inné postupy pro
efektivni prevenci a kompenzaci zdravotnich, socidlnich, kulturnich a jinych osobnostnich
znevyhodnéni tak, aby nerovnosti v dosahovanych vysledcich byly co nejméné predurcovany
faktory, které nemtize jedinec ovlivnit, a aby vSichni zéci a studenti dosahli alespon zékladni
spole¢né urovné znalosti a dovednosti.«?

.2 . .o, o v X , . P vy, , ,
Strategie” mimo jiné zdiraziiyje, Ze: ,,Ceska republika musi smétfovat k systému, ktery nebude
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mén¢ naronym kurikulem, ale umozni kazdému plné¢ rozvijet svij potencial v systému
kvalitntho a inkluzivné orientované¢ho vetfejného vzdelavani. Vzhledem k tomu, Zze
v nasledujicich letech Ize s ohledem na demografické zmény ocekavat zvySeny tlak na
kapacity zakladnich Skol, pfedstavuje tento ambicidzni cil velkou vyzvu jak pro tviirce politik
na vSech urovnich, tak ptedevsim pro jednotlivé Skoly a ucitele.*

Opatieni Strategie jsou napliiovana:

e zavedenim legislativnich zmén do praxe (viz nize)

e plnénim prioritnich ukolt MSMT v roce 2015 (viz niZe)

e implementaci souvisejicich opatfeni v ramci Dlouhodobého zaméru vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na obdobi 2015-2020

e Akénim planem inkluzivniho vzdélavani v ndvaznosti na jiZ provadéné zmény
a opatfeni Dlouhodobého zdméru vzdélavani arozvoje vzdélavaci soustavy CR
na obdobi 2015-2020.



Cilovy stav v roce 2018: zavedeni legislativnich zmén do praxe

Cilem Aké¢niho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 — 2018 je pfipravit a podpofit
vSechny slozky systému tak, aby od 1. zafi 2016 bylo mozné zacit realizovat zmény, které
prinesla novela zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdelavani Skolsky zakon). VétSina kliCovych zmén ve vzdélavani zaki se
specialnimi vzdélavacimi potfebami bude t¢inna od 1. zaii 2016.

Novela skolského zakona pfinasi tyto zasadni zmeény:

e deklaruje rovny pfistup ke vzdélavani pro vSechny zaky

e upousti od kategorizace zaki (zaci se socialnim znevyhodnénim, zéci se zdravotnim
znevyhodnénim, zaci se zdravotnim postizenim)

e zavadi pojem podpurnych opatieni nezbytnych pro zajisténi maximalné dosazitelného
plnohodnotného vzdélavani v hlavnim vzdélavacim proudu pro vSechny zaky zavadi
pojem podpirnych opatfeni nezbytnych pro zajiSténi maximalné dosazitelného
plnohodnotného vzdélavani v hlavnim vzdélavacim proudu pro vSechny zaky.
Podpirnd opatfeni budou volena tak, aby odpovidala zékovu zdravotnimu stavu,
kulturnimu prostiedi nebo jinym zivotnim podminkam

e zavadi nové vymezeni pojmu Zak se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, kterym se
rozumi zak, ktery k naplnéni svych vzdélavacich moznosti a k realizaci prava na
vzdélani na rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuje podpiirna opatieni. Zakladem
bude stanoveni individualnich vzdélavacich cild, na které bude navazovat identifikace
specialnich vzdélavacich potieb a doporuceni a realizace podptrného opatieni.

e zavadi moznost vzdélavani v pfipravnych tfidach pro vSechny déti (v pfipravnych
tiidach do 31. 8. 2015 bylo mozné vzdélavat jen déti se socialnim znevyhodnénim).

Vnimani zakl se specidlnimi vzdelavacimi potfebami se tak piiblizuje k naplnéni Umluvy3

o pravech osob se zdravotnim postizenim. V preambuli Umluvy se uvadi, Ze ,zdravotni
postizeni je pojem, ktery se vyviji a ktery je vysledkem vzdjemného piisobeni mezi osobami
s postizenim a bariérami v postojich a v prostfedi, které brani jejich plnému a G¢innému
zapojeni do spole€nosti, na rovnopravném zaklad¢ s ostatnimi.“ Obdobny thel pohledu 1ze
aplikovat i na znevyhodnéni spojené s jinymi zivotnimi podminkami.

Nové se v novele Skolského zdkona zavadi institut revizniho pracovistg, ktery dava Zadateli
o poradenskou sluzbu v pfipadé nespokojenosti se sluzbou moznost prezkoumani zavért
a doporuceni, stanovenych Skolskym poradenskym zafizenim. Vystupy cinnosti Skolskych
poradenskych zafizeni — zprdva a doporuceni tak mohou byt podrobeny revizi v ptipadé
roZporu.

Novela Skolského zakona Skole poskytuje 1 dalsi mechanismy, jak se vypotadat
s doporucenim Skolského poradenského zafizeni — umoZzni ji zvolit alternativni podplrné
opatfeni k navrhovanému v doporuceni, pokud to nebude v rozporu se zajmem zaka.

® Sdégleni Ministerstva zahrani¢nich véci o siednani Umluvy o pravech osob se zdravotnim postizenim,
¢. 10/2010 Sb.m.s. Obsah Umluvy viz: http://www.mpsv.cz/files/clanky/10774/umluva CJ rev.pdf



Cast A - Prioritni tikoly MSMT v roce 2015

Dne 7. kvétna 2015 se v Praze uskute¢nilo jednani ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy
s komisatkou pro spravedlnost, ochranu spotifebitel a otdzky rovnosti pohlavi, navazujici na
formalni upozornéni zaslané CR Evropskou komisi v souvislosti s diskriminaci romskych déti
v Geském vzdélavacim systému. Uvedené body jsou z oficidlnich zavéra z jednani MSMT
s eurokomisatkou.

Ak¢ni plan je v ¢asti A obsahuje 3 prioritni ukoly.

Al. ZruSeni ptilohy RVP ZV-LMP a revize Ramcového vzdé€lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani

A2. Provadéci predpis k § 16 novely skolského zakona

A3. Diagnostické nastroje

A1l. ZruSeni prilohy RVP ZV-LMP a revize Ramcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani

MSMT zrusi piilohu ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani upravujici
vzdélavani zaki s lehkym mentéalnim postizenim (RVP ZV LMP).

Podpora déti s lehkym mentalnim postizenim bude zapracovana do revidovaného RVP.

V z4jmu transparentniho projednani Gpravy RVP se vSemi aktéry bude Evropské komisi do
konce srpna 2015 zaslan oficidlni navrh za MSMT, ktery mizZe nasledné projit jesté dil¢imi
upravami.

V soucasné dob¢ jsou zvaZovany varianty uvedené v Pfiloze ¢. 1. Prioritnim feSenim je
upravovani vzdélavacich cili pro zaky v ramci RVP ZV individualng, a to na zakladé lepsiho
porozuméni individualnim potiebam déti a zakl. Vice moznosti v individualizaci vyuky a
podporu zakovi ptinesou podplrna opatieni podle §16 novely Skolského zakona. Ve vyuce se
budou uplatiiovat podplirnd opatieni navrzena Skolou (1. stupni podpory), nebo Skolskym
poradenskym zatizenim (od 2. stupné podpory). Podpora rozvoje vzdélavaciho potencidlu
zaka bude vedena a hodnocena na zakladé Planu pedagogické podpory nebo Individualniho
vzdélavaciho planu.

Prace na zménach RVP ZV a celkovém feSeni probihaji v dobé& piedloZeni APIV ke schvéleni.
Upozoriiujeme na to, ze material se vyviji. Material bude pfedloZen porad¢ vedeni MSMT do
konce srpna 2015. Reseni je navrhovano v souladu s pripravovanou vyhlaskou (viz bod A2).

Plan akci:
2015 -2016
e qpravy vSech ¢asti RVP ZV, které souviseji se zruSenim RVP ZV-LMP a upravami
RVP ZV, ptedevsim kapitoly 5, 7 a 8
e kontrola uprav vSech kapitol RVP ZV



e piedlozeni upraveného RVP ZV do porady vedeni MSMT

e zaslani Evropské komisi

e schvaleni upraveného RVP ZV v porad¢ vedeni

e piiprava metodické podpory k tvorbé SVP véetné informaci na metodickém portalu
RVP, navrh upraveného individudlniho vzdé€lavaciho planu (IVP), interaktivni
komentovany RVP ZV (upraveny)

e komunikace strategie realokace zdroju (viz ptiloha ¢. 5) se zfizovateli a fediteli
zékladnich Skol praktickych (obce, kraje, cirkve, soukromi zfizovatel¢) a sousednich
zékladnich Skol o pfipravovanych zménach, feSeni naplnénosti zakladnich Skol,
vyuziti materidlnich, personalnich a odbornych kapacit zékladnich Skol praktickych
(setkani se zastupci KU, kulaté stoly, Metodicky portal rvp.cz)

e  zajisténi informac¢nich seminaft k apravam RVP ZV a k potiebé tiprav SVP pro skoly
(je mozZné organizacné provazat se vzdélavanim pro Skoly v souvislosti s podpirnymi
opatfenimi k §16 skolského zédkona)

e zahdjeni vzdélavani zaka s diagndzou lehkého mentalniho postizeni podle upraveného
RVP zV

2016 — 2019

e pilotni ovéfovani dopadi zmén v RVP ZV na SVP a kvalitu vzdélavani ve vybranych
Skolach. Cilem bude sledovani individualniho pokroku zaku se SVP s ohledem na
individualizované cile, tvorba potiebnych metodickych opor pro pedagogické
pracovniky a doporuceni uprav RVP ZV v ramci celkové revize. Ovéfovani bude
probihat v rdmci systémového projektu, viz bod 2.1.

e zahajeni celkové revize RVP ZV a zapracovani podnéti z pilotniho ovéfovani a
dalsich informaci ze skol

e zahjjeni vzdélavani podle RVP ZV po celkové revizi

Gesce: MSMT, NUV
Financovani: statni rozpocet, ESF

A2. Provadéci predpis k § 16 novely skolského zakona
MSMT piipravuje provadéci predpis k § 16 novely skolského zakona.

S ohledem na nutnost dodrzeni legislativnich pravidel vlady je mozné Evropské komisi
do konce srpna 2015 zaslat pouze navrh provadéciho piredpisu, ktery MSMT nasledné
ptedlozi do schvalovaciho procesu.

Ptredpokladany termin schvéleni provadéciho piedpisu je konec roku 2015 tak, aby nabyl
ucinnosti nejpozdeji k 1. 9. 2016 spolu s ucinnosti § 16 novelizovaného Skolského zakona.

V soucasné dob¢ probihd intenzivni ptiprava provadécich pfedpist. Nyni se z podpiirnych
opatteni stal zdkonny narok — implementace novely je spojena nejen se Skolskou legislativou,
ale také se zakonem o statnim rozpoctu — znamend uvolnéni prostiedkd na zavedeni systému
podptrnych opatieni.



Vyhlaska o vzdélavani déti, Zaki a studenti se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a poskytovani poradenskych sluzeb vymezi napt.:

e druhy a ucel podptrnych opatieni a jejich ¢lenéni do stupiti

e postup a lhity pro jejich ptiznavani

e pravidla spoluprace kompetentnich subjekti

e nalezitosti zpravy a doporuceni vydavanych Skolskym poradenskym zatizenim

e prub¢eh a organizaci poradenskych sluzeb Skoly a ¢innosti Skolskych poradenskych
zafizeni, zakladni zasady pouzivani diagnostickych nastroji a pravidla spoluprace
Skolskych poradenskych zafizeni se Skolami, Skolskymi zafizenimi a dalSimi
osobami a organy vefejné spravy

e nalezitosti individualnich vzdé€lavacich plani

e c(innost asistenta pedagoga

e kompetence revizniho organu

e organizaci a pravidla vzdélavani ve tfidach, oddélenich a studijnich skupinédch
a Skoléch ztizenych pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim.

Priloha vyhlasky
Konkrétni vycet a ucel podpirnych opatieni budou systematicky vymezeny ptilohou
k vyhlasce (Katalog podpirnych opatieni).

Gesce: MSMT, NUV
Financovani: statni rozpocet, ESF

A3. Diagnostické nastroje

Jsou jiz zavedeny diagnostické ndstroje a systém diagnostiky a evidence specidlnich
vzdélavacich potieb pro déti ze socialné znevyhodnéného prostiedi, které slouzi k identifikaci
podplirnych opatieni, které zak potiebuje, a dile metodické dokumenty pro praci s t€émito
nastroji.
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Cast B - Inkluzivni a kvalitni vzdélavaci systém

Akeni plan je v €asti B rozdélen do péti strategickych cest’, které vedou k naplnéni vize.
Strategické cesty tvoti vzdjemné propojeny systém.

3. Vysoce
kvalifikovani
2. Inkluzivni odbornici

4. Podpirné
systémy a
mechanismy
financovani

vzdélavani je
pfinosem pro
vSechny

Inkluzivni a
kvalitni

5. Spolehliva
data

1. Cim dfive,
tim lépe vzdélavaci
systém

Na kazdé strategické cesté¢ jsou vyznaceny milniky — indikatory, které je nutné naplnit,
abychom se pfiblizili k vizi.

4 Evropska agentura pro specialni a inkluzivni vzdélavani, 2014. Pét klicovych poselstvi pro inkluzivni
vzdélavani. Uvedeni teorie do praxe. Odense, Dansko.
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Strategicka cesta 1: Cim drive, tim lépe

Vcasnd a ucinnd podpora vsestranného rozvoje kazdého ditéte a zdka ze strany rodiny,
pedagoga, dalSich odbornikli a okolni spolecnosti musi stat na pocatku vzdélavaci dréhy 1 ve
vsech situacich, kdy dité nebo zak potiebuje zvysenou podporu.

Cilem je, aby podpora pro d&ti a Zaky, byla poskytnuta: °

,»,c0 nejdiive

co nejflexibilnéji (pokud nefunguje jeden ptistup, zvolte jiny)

co nejlehéi (bez negativnich vedlejSich ucink)

co nejblize (proto prednostné v ramci tiidy v hlavnim vzdélavacim proudu a v ramci
Skoly v hlavnim vzdélavacim proudu)

pouze po nezbytnou dobu.«

Tato aktivita je propojena se systémovou podporou kvality poradenského systému
a s financovanim podptlrnych opatfeni (viz Strategicka cesta 4).

Milniky na této cesté k vizi - indikatory pro rok 2018:

Zvysi se podil déti ve véku od 4 let, které se ucastni predskolniho vzdélavani oproti
soucasnému stavu (dlouhodobym cilem je do roku 2020 dosahnout V predskolnim
vzdélavani alesponl 95 % dle ET 2020).

Jsou vytvotfeny metodické pokyny pro zfizovatele, jak feSit koncepci spadovych
oblasti ve vztahu k desegregaci®.

Snizi se podil odkladi povinné Skolni dochazky.

Mistni partnerstvi zaméfenda na mezioborovou spolupréci pro v€asnou podporu déti se
znevyhodnénim jsou vytvofena nejméné na 30 procentech tizemi CR.

1.1 Zamér novely Skolského zdakona: zavedeni povinného predSkolniho vidélavani od péti

let

MSMT piipravilo zamér zavedeni povinného piedskolniho vzdélavani od péti let.
Principy:

Ptedskolni vzdélavani bude povinné pro déti od péti let.

Povinnost se vztahuje na rodice tak, aby byli zavazani pro své dité zajistit predskolni
vzdélavani.

Dité, pro které bude piedskolni vzdélavani povinné, se bude vzdélavat v matetské
Skole ziizené obci nebo svazkem obci se sidlem ve Skolském obvodu, v némz ma dité
misto trvalého pobytu (dale jen ,,spadovéa matei'ska Skola*), pokud zdkonny zastupce
nezvoli pro dit¢ jinou matefskou Skolu nebo jiny zplsob plnéni povinnosti
predskolniho vzdélavani.

° Evropska agentura pro rozvoj specialniho vzdélavani, 2003
® Vychodiska pro tyto metodiky - viz Piiloha &. 5
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e Bude-li dité pfijato do jiné nez spadové mateiské Skoly, oznami feditel této $koly tuto
skute¢nost bez zbytecného odkladu fediteli spadové mateiské Skoly.

e Povinnost se vztahuje na zfizovatele tak, aby zjistili ptredpokladany pocet déti pro
predskolni vzdélavani a zajistili dostate¢nou kapacitu mist v matefskych Skolach.

e Soucasti bude evaluace povinného predskolniho ro¢niku, pokud bude schvalen.

Pléan akci:

2015-2016: ptedlozeni navrhu novely skolského zakona vlade
2015-2016: legislativni proces

Ptredpokladany termin u€innosti novely zakona: Skolni rok 2017/2018
Gesce: MSMT

Financovéani: statni rozpocet

1.2 Mistni identifikace / mistni navySeni potieb kapacit mateiskych Skol s podporou obci
Ztizovatelé soustavné sleduji potfebnost zvySovani kapacit mateiskych Skol dle
demografického vyvoje. Zavedeni povinnosti piedskolniho vzdélavani pro déti od péti let by
nemélo vést ke snizeni kapacit a k omezeni dostupnosti sluzeb pro déti od tii let a ani ke
vzniku segregovanych matetskych Skol. Proto budou ztizovatelé v dotacnich programech na
podporu rozvoje kapacit MS motivovani ke sledovani demografického vyvoje na svém tzemi,
a to vcetné vyvoje poctu déti, které v obci nemaji trvaly pobyt a budovat v dostatecném
predstihu kapacity MS tak, aby nepoklesla stavajici kapacita pro déti do péti let.

Podpora bude probihat prostfednictvim: fondu MSMT, MF a z Integrovaného regionalniho
opera¢niho programu (IROP) za podpory Evropské fondu pro regionélni rozvoj (ERDF).
Podpora nesmi vést ke vzniku segregovanych matetskych Skol.

Vyzvy k predkladani projektt k navyseni kapacit zacleni jako podminku financovani dolozeni
demografického vyvoje tizemi.

Pléan akci:

Ptedpokléddané vyhlaseni dotacniho fizeni MSMT, MF, IROP: 2015-2018 kazdoro¢né

Gesce: MSMT - vyhlaseni dotaéniho fizeni MSMT

Financovani: statni rozpolet (alokace programu MSMT, MF), IROP, statni rozpodet
(spolufinancovani IROP), rozpocty obci (spolufinancovani)

1.3 Véasna diagnostika potiZi a ucinnda podpora déti a Zakii v piedSkolnim véku

Pro posuzovani Skolni zralosti bude pfipraveno jednotné metodické doporuceni pro odborniky
v pedagogicko-psychologickych poradnidch a ve specidlné pedagogickych centrech. Bude
vytvofen metodicky pokyn pro organizovani zapisii pro feditele zakladnich Skol. Metodické
doporuceni musi zohlediovat rozdilné schopnosti déti se zavaznym smyslovym a télesnym
postiZzenim. Tato aktivita je spojena se systémovou podporou kvality poradenského systému.
Plan akei:

2016: vytvoreni navrhu metodiky pro posuzovani Skolni zralosti, vytvofen metodicky pokyn
pro organizovani zapist pro feditele zakladnich Skol

2016: schvaleni metodiky a metodického pokynu

2016-2018: vzdélavani cilovych skupin

Gesce: MSMT, NUV

Financovani: statni rozpocet

1.4 Podpuirné a motivacni sité pro rodice déti se SVP ve véasné a rané péci

Pro zajisténi vc€asné podpory déti a rodi¢l a pro zvySeni informovanosti vSech rodicu se
v ramci OP VVV pilotn€ ovéti a podpoii rozvoj mistni spoluprace v oblasti socialné pravni
ochrany déti v oblastech zdravotnich a poradenskych sluzeb a neformdlniho, zajmového a

13



formalniho vzdélavani. Obdobné bude rozvijena spoluprace s organizacemi poskytujicimi
ranou péci détem s tézkym zdravotnim postizenim.

Cilem je navrhnout a nésledné zavést funkéni mistni systém podpory rodiny s détmi se SVP
za ucelem rozvoje schopnosti a dovednosti ditcte.

Soucasti tohoto systému budou i prostiedky k lepsi informovanosti rodiny o dilezitosti raného
viestranného rozvoje ditdte, o postupu pro véasné vyfizeni zapisu do MS,
o dasledném piedchazeni absenci pii vzdélavani od MS, o moZnostech a piinosech
inkluzivniho a kvalitniho piedSkolniho vzdé€lavani déti, o moZnostech snizovani odkladi
skolniho vzdélavani v ZS, obecné zvySovani schopnosti a dovednosti rodin pro podporu
vSestranného rozvoje déti se SVP.

Pléan akci:

2015-2017: vyzvy OP VVV k piedkladani projektt zamétenych na podporu vzniku ,,Mistnich
akcénich pland rozvoje vzdelavani® (viz bod 2.4) a ,,Strategii socialniho za¢lenovani* (viz bod
2.5) pro napldnovani naslednych projekti spoluprace socidlnich, zdravotnich, poradenskych
a vzdélavacich sluzeb v rané a v€asné péci

2015-2017: koordinace podpory podpiirnych a motivacnich siti pro ranou a v€asnou péci mezi
OPVVVaOPZ

2015-2018: vyhlaSeni vyzev OP VVV / OP Z pro realizaci projekt spoluprace, které vznikly
jako vysledek mistniho akéniho planovani

2016-2020: realizace podpoienych projektil, prubézné a zavérecné vyhodnoceni

Gesce: MSMT a MPSV — koordinace postupu a vyhlaseni vyzev k piedkladani projekta,
realizatoti projektli v misté: realizace spoluprace

Financovani: ESF, statni rozpocet a rozpocty obci (spolufinancovani)

1.5 Legislativni a metodickad podpora prijeti déti a Zakit se SVP ze spadového uzemi

MSMT vyda metodicky pokyn, upravujici postup $kol pfi pfijimani déti a zaka ze spadové
oblasti skoly. Pokyn bude podrobné rozvadét zakonnou povinnost pfijeti a jako metodickou
podporu bude popisovat portfolio dostupnych proceduralnich i vécnych podplrnych opatieni,
vcetné moznosti jejich finanéniho zajisténi.

Pokyn bude obsahovat doporuéeni ze stanoviska ombudsmana z 9. fijna 20127, aby od kritérii
pfijeti s diskrimina¢nim potencialem bylo upusténo, s ohledem na napliiovani rovného
pfistupu ke vzdélani.

Sledovéni zapisti do 1. roéniku ZS se zatadi do Planu hlavnich ukolii Ceské $kolni inspekce
od Skolniho roku 2015/2016 jako trvalého tkolu. Sledovani, zda zakladni Skoly do hodnoceni
skolni zralosti ditdte nezavadi bariéry pro zéapis do 1. roéniku ZS.

Pléan akei:

2016: zavedeni do praxe

Gesce: MSMT, CSI, ztizovatelé

Financovani: statni rozpocet - nevyZaduje dodate¢né finan¢ni zdroje

1.6 Véasné planovani a podpora Zakit se SVP pii prechodu mezi stupni vzdélani

Rozvoj spoluprace Skol, déti, zakl, rodiny, poradenskych sluzeb a neformalniho vzdélavani
pii motivaci, planovani a podpotfe piechodu mezi stupni vzdélani u 74kl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Postup feseni: pilotni ovéfeni v rdmci projektl, vytvoreni a rozsiteni metodickych doporuceni
Plan akei:

2015: vyzva k predkladani pilotnich projekti v ramci OP VVV | Inkluzivni vzdélavani*
v ramci které jedno z témat je feSeni problematiky pfechodli mezi stupni vzdélani

’ http://www.ochrance.cz/fileadmin/user_upload/DISKRIMINACE/Doporuceni/Doporuceni-skolky-2012.pdf
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2016-2018: realizace projektll na mistni trovni a jejich vyhodnoceni, vytvofeni metodickych
doporuceni

Gesce: MSMT — vyhlaseni vyzvy k predkladani pilotnich projektii

Financovéani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

1.7 Podporovat efektivni a cilené primdrné preventivni aktivity urcené Zakum i pedagogiim
S cilem minimalizace Ci odddleni rizika spojeného s vyskytem rizikového chovani
Plan akei:
2016-2018:
e Pravidelné organizovat a zajiStovat koordinacni a metodickd setkani s krajskymi
skolskymi koordinatory prevence, metodiky prevence v poradnach a ve Skolach
as vychovnymi poradci (setkani min. 4x ro¢ng€). Cilem je rozvijet znalosti a
dovednosti krajskych koordinatora tak, aby byli oporou skol.
e Dopracovat doporuc¢eny model minimalniho preventivniho programu ve Skolach a
dbat na jeho implementaci do $kol a skolskych zatizeni.
e Vytvofit a schvalit metodicky pokyn — Jak reagovat na diskriminacni chovéani, ktery
upiesni, jaké chovani a vyroky mohou znamenat nepiijatelnou diskriminaci, rasové
a jiné formy obtézovani a zastrasovani a jak by se mély fesit.
e Vytvofit a zavést do praxe jednotny systém sbéru a vykaznictvi v oblasti primérni
prevence.
e Zatadit sledovani problematiky rasové motivované Sikany do Planu hlavnich ukolil
CSI jako specifického tikolu po&inaje rokem 2015/2016 jako trvalého tkolu.

Gesce: MSMT, NUV, CSI
Financovani: statni rozpocet

1.8 Preventivné vychovnd péce a transformace systému instituciondlni vychovy
Cilem je pfedchazeni nafizeni Ustavni nebo ochranné vychovy, nastaveni a propojeni
systémové spoluprace mezi vSemi zainteresovanymi subjekty pracujicimi s ditétem — klientem
sttediska vychovné péfe a jeho rodinou. K tomu je potieba posilit dostupnost a kvalitu
preventivnich sluzeb. Dale je potfeba se soustfedit na zkracovani délky pobytu u déti s jiz
nafizenou ustavni nebo ochrannou vychovou, snizeni poctu déti v Ustavni péfi vcetné
destigmatizace téchto Skolskych zafizeni, nastaveni pifimé a individudlni psychologické
pomoci ditéti.
Plan akei:
2016-2018
e Posilovani mezirezortni spoluprace V pééi o ohrozené déti (MSMT, Ministerstvo
prace a socialnich véci, Ministerstvo spravedlnosti, Ministerstvo zdravotnictvi)
a spoluprace s poskytovateli socialnich sluzeb, protoze péce o ohrozené déti je
mezioborova. Cilem je zvySeni provazanosti a prostupnosti jednotlivych slozek
systému péce o déti a mladez v preventivné vychovné péci, tistavni nebo ochranné
vychov€. K rozvoji této spoluprace pfispéje pracovni skupina v planovaném
projektu v aktivit¢ 2.1. Tato spoluprace povede mimo jiné K vytvoieni
projektového zaméru systémového projektu.
e Systémové aktivity k posileni preventivnich sluzeb, které budou smétovat
k podpore ditéte — klienta stfediska vychovné péce a jeho rodiny s cilem zachovani
ditéte v roding.
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e Systémova podpora kvality - dokonceni a podpora zavadéni Standardd kvality
péce o déti ve Skolskych zatizenich pro vykon tustavni vychovy nebo ochranné
vychovy a ve skolskych zafizenich pro preventivné vychovnou péc¢i. Ukotveni
metodické podpory pro zatizeni v postupném napliovani standarda kvality.

e Systémové aktivity sméfujici k podpore ditéte sjiz nafizenou tustavni nebo
ochrannou vychovou a jeho rodiny pii zkracovani pobytu ditéte v institucionalni
péci a jeho navraceni zpét do rodiny (véetné ditéte ¢i zaka do 1 roku od opusténi
ustavni vychovy) v co nejkrat$i dobé, a to pouze ptisné v zajmu ditéte.

e Nastaveni systému individualni psychologické pomoci ditéti — metodika
individualni psychologické prace s ditétem v zatizenich pro vykon ustavni nebo
ochranné vychovy a preventivné vychovné péfe a rozvoj dovednosti
pedagogickych pracovnikl v téchto postupech.

e Podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikii v preventivné vychovné
péCi a institucionalni vychové a jejich podpora formou zavadéni individudlni
a skupinové supervize.

e Novelizace zédkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu tustavni vychovy nebo ochranné
vychovy ve Skolskych zafizenich a 0 preventivné vychovné péci ve sSkolskych
zafizenich, kterd bude reflektovat systémové zmény v oblasti instituciondlni
I preventivné vychovné péce, vCetné zavadéni standardd kvality péce o déti
Vv zafizenich tUstavni nebo ochranné vychovy a standard kvality pro strediska
vychovné péce.

e Rozsifovani sit¢ stfedisek, predevSim ambulantnich a rozSifovani nabidky sluzeb
celodennich (stacionaie), na zakladn¢ posilené prevence bude dochazet
k postupnému snizovani kapacit zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovy. Hlavnim krokem je posileni ambulantnich stfedisek vychovné péce za
ucelem ptedchéazeni nafizovani pobytovych sluzeb institucionalni podstaty.

Gesce: MgMT, NUV
Financovani: statni rozpocCet (kmenova cinnost, kofinancovéani), ESF pouze aktivitich
zpisobilych k financovani
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Strategicka cesta 2: Inkluze je prinosem pro vSsechny

Nedilnou soucasti podpory inkluze je rozvoj potencialu kazdého Zaka. Pro rozvoj potencialu
kazdého zaka je nezbytna nejen odborna podpora, ale i pozitivni postoje zaka ke vzdélavani
a dobr¢ klima ve tfidach a skolach.

Novela Skolského zakona § 16:

e Podpora vzdélavani déti, zaka a studentli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

e Ditétem, zdkem a studentem se specialnimi vzdélavacimi potiebami se rozumi osoba,
kterd k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych
prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuje poskytnuti podpirnych opatieni.

e Podpurnymi opatfenimi se rozumi nezbytné upravy ve vzdélavani a Skolskych
sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim
podminkam ditéte, Zzaka nebo studenta. D¢ti, zaci a studenti se specialnimi
vzdéldvacimi potfebami maji pravo na bezplatné poskytovani podptirnych opatieni
Skolou a Skolskym zatizenim.

Milniky na této cesté k vizi - indikatory pro rok 2018:

e Rozviji se dlouhodoba spoluprace mezioborové partnerské platformy k inkluzivnimu
vzdélavani na narodni Grovni.

e Probiha vzdélavaci, osvétova a informacni kampan seznamujici s novinkami v oblasti
podpory zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zacilend na posileni motivace
pedagogickych pracovnikll k praci s touto cilovou skupinou a zvySeni porozuméni
vetejnosti.

e V¢étSina krajii mé zpracované Skolské inkluzivni koncepce a zahgjila jejich realizaci.

e Realizace mistnich ucelenych strategii pro inkluzivni a kvalitni vzdélavani probiha
minimdlné¢ na 50 uzemich (Gzemi v hranicich spadového obvodu obce s rozsifenou
pusobnosti).

e V ramci podpofenych projektt se realizuje se minimalné 5 prikladi dobré praxe feseni
situace Skol oslabenych uzemni segregaci, které budou uvedeny v metodickych
pomtuckach pro obce.

e 600 béznych skol smétuje ve svych planech a konkrétnich krocich k vyssi kvalité
a inkluzivité za podpory OP VVV.

2.1. Systémova dlouhodoba podpora partnerské spoluprdace

V ramci OP VVV bude podpofen systémovy projekt podporujici dlouhodobé partnerskou
platformu pro inkluzivni vzdélavani, v navaznosti na opatteni ,,Stalé forum NNO* z Ak¢niho
planu k vykonu rozsudku Evropského soudu ve véci D. H. a ostatni proti CR. Cilem projektu
je systémové uchopeni podpory ohrozenych zaka a budovani konsenzu o kvalité vzdélavani
z hlediska inkluzivniho pfistupu. V partnerské platformé& pro vzdelavani musi byt partnery
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minimalng VS, NNO, zajidténi spoluprice krajii, zastupcll ziizovateli $kol, fediteld
a vynikajicich pedagogickych pracovnik.
Doporucené¢ aktivity projektu

e Spoluprace, vzajemné vzdelavani a informovani:

o

stala vyména zkuSenosti s ostatnimi systémovymi projekty® formou odborného
panelu

vzdélavaci, informacni a Komunikacni kampan k vefejnosti navazujici na
uvodni fazi v roce 2015

e Spolecné overovani, hodnoceni a planovani dalsiho postupu

(@]

pilotni ovéfovani dopadii zmén v RVP ZV na SVP a kvalitu vzdélavani na
vybranych §kolach (viz bod Al).

pilotni ovéfeni moznosti vyuzit specialni pedagogy ze Skol a SPC (vétSinou
ziizovanych kraji) jako zdroj zkuSenosti a podpory pedagogt z béznych skol,
véetné rozvoje meékkych kompetenci specidlnich pedagogii (mentorskeé
dovednosti, mediatorské dovednosti); ovéfeni konceptu tzv. ,,flying teachers*
provedeni analyzy vzniku Skol ohrozenych uzemni segregaci a sbér ptikladii
dobré praxe pro prevenci a feSeni (ve spolupraci s projekty v bodé 2.5, 2.6)
a vytvoreni modeld a doporuceni pro obce

vyhodnoceni tucelnosti a G¢innosti Katalogu podpurnych opatieni (jak se
promita do kvality vzdélavani, piehled nakladovosti apod.)

vyhodnoceni prace odbornikli na podporu pedagogh na Skole — zejména
socialni pedagog, podpoifené v $sablonach OP VVV a role §kol v ochrané déti
vytvafeni strategickych doporuceni pro Katalog podplrnych opatieni jako
zakladniho metodického ramce ¢innosti Skol hlavniho vzdélavaciho proudu pii
poskytovani podpirnych opateni pii zavadéni do praxe

vyhodnoceni a doporuceni dalSich strategickych krokt pii praci se Standardem
profese asistenta pedagoga a pro rozSifeni metodické podpory asistentl
pedagoga na teritoridlnim (krajském) ¢i druhovém (dle pfislusného
znevyhodnéni) principu

posilovani spoluprace v péci o ohrozené déti S cilem navrhu konkrétnich aktivit
a navrhu projektového zaméru systémového projektu pro realizaci
systémovych zmén popsanych v bod¢ 1.8

Zhodnoceni, revize a syntéza vystupl (vCetné analytickych dat) z predchoziho
obdobi, pravidelny monitoring, reporting a doporuceni k realizaci Akcniho
planu inkluzivniho vzdélavani a aktualizace Akcniho planu inkluzivniho
vzdélavani na obdobi 2019-2020 (spoluprace na bod¢ 5.7)

e Spoluprace s kraji

e}

Plan akci:

tvorba Skolské inkluzivni koncepce kraju dle metodiky pievzaté z projektu
Nadace Open Society Fund ,,Skolské inkluzivni koncepce kraji* (SIKK).

2015: projednani navrhu vyzvy vrdmci OP VVV k pfedloZeni systémoveého projektu
v Planovaci komisi programu a Monitorovacim vyboru OP VVV

8 v . o <
Viz schéma v priloze €. 5
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2015: vyzva k predlozeni projektu na zéklad¢ vystupt projednéni
2016-2020: realizace projektu a jeho vyhodnoceni

Gesce: MSMT — vyhlageni vyzvy k predloZeni projektu,
organizace ziizovana MSMT — realizator projektu

Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani projektu)

2.2 Vytvoreni podpory pro inkluzivni vzdélavani na stiednich Skolach v krajich

Cilem je poskytnout podporu pro inkluzivni vzdélavani na stfednich skolach s cilem snizit
riziko predCasnych odchodl ze vzdélavani, a zlepsit GspésSnost pii prechodu na trh prace u
zakt se SVP.

Jednou =z priorit Krajskych akénich plant rozvoj vzdélavani (KAP) bude inkluzivni
vzdélavani na stiednich Skolach. Pro zajisténi této aktivity bude krajim zajiSténa podpora
systémového projektu IPs,, Podpora KAP*, jejichz ukolem bude zmapovat podminky kol pro
realizaci inkluzivniho vzdélavani na stfednich Skolach a podpofit a pomoci organizovat
spolupraci stiednich §kol a ostatnich subjektil v krajich, které podporuji inkluzi (SPZ, $koly
jako ptiklady dobré praxe, NNO, vzdélavaci organizace, socialni sluzby, ostatni sluzby pro
zajisténi podpory absolventa se SVP pfi pirechodu do prace a pii zaucovani na pracovisti).
Soucasti feSeni miZe byt 1 zahdjeni jedndni se zaméstnavateli o vymezeni adaptacniho obdobi
pro zaky, ktefi nastoupi do prvniho zaméstnani.

Plén akei: 2016-2020
Gesce: MSMT — vyhlaseni vyzev k predkladani projektt, NUV a kraje (realizatoti projektil)
Financovani: ESF, statni rozpocet

2.3 Realizace Skolskych inkluzivnich koncepci kraji

Na zékladé¢ wvytvotenych Skolskych inkluzivnich koncepci kraji, a dalSich vystupt
vytvofenych v rdmci systémového projektu zminéného v bodé 2.1, budou moci kraje tyto
koncepce realizovat za podpory OP VVV.

Plan akei:

2017: finalizace Skolskych inkluzivnich koncepci krajl a jejich projednani jako podkladu pro
vyzvy OP VVV v Planovaci komisi programu a Monitorovacim vyboru OP VVV

2017-2018: vyzvy OP VVV na podporu realizace a koordinace Skolskych inkluzivnich
koncepci krajti

2018-2020: realizace a vyhodnoceni $kolskych inkluzivnich koncepci kraji

Gesce: MSMT - vyhlaseni vyzvy k piedkladani projektd, kraje, partnefi v krajskych
Skolskych inkluzivnich koncepcich, koordinatofi pro romskeé zalezitosti

Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

19



2.4 Podpora inkluzivniho vzdélavani v misté a ve Skoldach

Podpora projektového feSeni zaméfeného na:
e nastaveni podminek rovnych pfilezitosti ve vzdélavani pro vSechny — na mistni
a Skolni Grovni:
o podpora inkluzivniho vzdélavani v obcich, na jejichz Gizemi lezi socialné
vyloucené lokality
e podporu inkluze v ptedskolnim vzdélavani — na mistni a $kolni Grovni:
o podpora déti se znevyhodnénim v piedskolnim vzdélavani — podminkou je
propojeni aktivit nizkoprahovych center s matefskymi Skolami a pfiprava na
zavedeni povinného predskolniho vzdelavani od 1. 9. 2017
o projekty na podporu vzdélavani pedagogii v matetskych skolach
e snizovani pfedcasnych odchodi ze vzdélavani — na mistni a Skolni trovni:
o projekty na podporu prace s rodinami/détmi/zédky ohrozenymi, ale také aktivity
pro motivované zaky se socialnim znevyhodnénim apod.
o projekty na podporu zaki pti ptechodech mezi stupni vzdélavani
o projekty na podporu vzdélavani pedagogu.

Plan akei:

2015: vyzva k predkladani projekt v ramci OP VVV

2016-2018: realizace projektii na mistni Grovni a jejich vyhodnoceni, vytvofeni metodickych
doporuceni.

Gesce: MSMT - vyhlaseni vyzvy k piedkladani projekti.

Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

2.5 Mistni akcni plany rozvoje vzidélavani

MAP je Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani, ktery bude prioritné zaméfen na rozvoj
kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zaki do 15 let. Zahrnuje oblasti v€asné péce,
ptedSkolniho a zédkladniho vzdé€lavani, zajmového a neformalniho vzdélavani.

Tomuto zaméteni odpovida uzemi realizace 1 vyb&r partnerti pro realizaci MAP a zamé&feni
sbéru dat. Hlavnim pifinosem realizace mistnich ak¢nich plant je vybudovani udrzitelného
systému komunikace mezi aktéry, kteti ovliviiuji vzdélavani v izemi.

Vznikla partnerstvi napomahaji zkvalitiovani vzd€lavani zejména v mistnich matetskych
a zakladnich Skolach, ale také k fizenému rozvoji dalSich sluZeb na podporu vzdélavani déti
a mladeZe.

MAP stanovuje priority a jednotlivé kroky nutné k dosazeni cilti vzdélavaci politiky v izemni
dimenzi - na zdklad¢ mistni potfebnosti, lokalni naléhavosti a pfinost, podloZené redlnymi
daty a analyzami v misté (evidence besed). Je zpracovavan ve spolupréci s partnery v uzemi.

Priority MAP z hlediska vzdélavani:

J Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
. Ctenafsk4 a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
J Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakh ohroZenych Skolnim netispéchem.

Ocekavané piinosy mistniho akéniho pldnovani:
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e systémové zlepSeni fizeni matetfskych a zékladnich Skol prostfednictvim zaclefiovani
dlouhodobého planovani jako nastroje ke kvalitnimu fizeni Skol

e sdilené porozuméni cili: orientace na kvalitni a inkluzivni vzdélavani

e podpora skol se slabsimi vysledky

e dostupnost kvalitniho vzdélavani kazdého ditéte / Zaka v inkluzivni Skole

e Zlepseni spoluprace v uzemi a vyuzivani mistnich mimoskolnich zdroji pro rozvoj
vzdélavani zaka a spoluprace s rodici

e zahjjeni diskuse a sezndmeni s moznostmi prevence a feSeni Skol ohrozenych Gzemni
segregaci a vytvoreni navrhli mistnich feSeni.

Plan akei:

2015-2017: vyzva OP VVV k ptedkladani projektt zamétenych na podporu vzniku ,,Mistnich
akc¢nich planti rozvoje vzdelavani‘

2016-2017: koordinace podpory spoluprace v inkluzivnim vzdélavani mezi OP VVV a OP Z
2017-2018: vyhlaseni vyzev OP VVV / OP Z, na podporu konkrétnich projekti, které vznikly
jako vysledek mistniho akéniho planovani

2016-2020: realizace podpoienych projektil, prubézné a zavérecné vyhodnoceni

Gesce: MSMT - vyhlaseni vyzvy k piedkladani projektt

Financovani: ESF, statni rozpocet a rozpocty obci (spolufinancovani)

2.6 Podpora inkluzivniho vzdélavani v uzemich se socidlné vyloucenymi lokalitami

Pod vedenim Utadu vlady (Agentury pro socidlni za¢letiovani) budou vytvateny, zavadény do
praxe a vyhodnocovany vzdélavaci ¢asti Strategickych planti socidlniho zacleniovani. Ty
budou sestaveny v minimaln¢ 70 tizemich s identifikovanou uzavienou mistni vzdélavaci
soustavou, pficemz se jedna o uzemi, na kterych se nachazeji socidlné vyloucené lokality,
resp. zde prokazatelné ziji a navstévuji Skolu zaci se socialnim znevyhodnénim.

Do prtipravy, realizace, implementace a evaluace strategickych planii se zapoji zfizovatelé,
feditelé a pracovnici Skol a Skolskych zafizeni, rodiCe a vefejnost, nestatni neziskové
organizace, poradenska zatizeni, poskytovatelé socialnich sluzeb a dalsi aktéfi v misté.

Podstatou je realizace aktivit zaméfenych na zvySovani porozuméni, pfipravenosti a podpory
v uzemi pro vzdélavani déti a zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) v rezimu
individualni integrace, zejména déti a zaki se socialnim znevyhodnénim, a to s ohledem na
potteby v tizemi. Na podporu inkluzivniho vzdélavani vznikne v ramci lokalni spoluprace
spolecné strategie pro feSeni kapacit Skol a Skolskych zatizeni v Gzemi s ohledem na
vzdélavani deti a zakd se SVP, a to s ohledem na pfedpoklddany demograficky a socialng-
ekonomicky vyvoj v uzemi a pro zefektivnéni vzdélavaci soustavy v misté s ohledem na
pocty déti, zaki, a to v¢. déti/zakh se SVP.

Navazné budou aktivity navrzené v ramci lokalni spoluprace podpofeny. Oc¢ekavame mimo
jiné vznik pilotnich ptiklad dobré praxe pro feSeni situace Skol oslabenych segregaci, vznik
ptikladi feSeni odlivu déti majoritni populace z inkluzivnich Skol (,,white flight™), nebo
piiklady sdileni odbornikli ve vzdélavani z riiznych typt Skol.

Plan akci:

2015-2017: vyzva OP VVV k predlozeni projektu Utadu vlady zaméfeného na podporu
vzniku ,,strategii socialniho zaclenovani
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2015-2017: koordinace podpory v ramci ,,Koordinovaného ptistupu v socialné vyloucenych
lokalitach* (OP VVV / OP Z / IROP)

2015-2018: vyhlaseni vyzev OP VVV pro realizaci projekti spolupréce, které vznikly jako
vysledek planovani pro socialni zaclenovani.

2016-2020: realizace podpoienych projektil, pribézné a zavérecné vyhodnoceni.

Gesce: MSMT (vyhlageni vyzvy k piedkladani projekttr), Utad vlady (realizace)

Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

2.7 Podpora Skol, pedagogickych pracovnikii a Zaku

Skoly budou pfi zavadéni zmén a rozvoj inkluzivniho vzdélavani podpoteny formou projekti
se zjednoduSenym finantnim vykazovanim (3ablony”) vramci OP VVV. Sablony jsou
piipraveny na podporu aktivit, které umoznuji lepsi spolupraci, spolecné vzdélavani a sdileni
zkusenosti mezi pedagogickymi pracovniky. Sablony také slouzi pro ovéfeni novych aktivit
na podporu déti se SVP ve skole (napf. socidlni pedagog) a pro zakotveni systémt na urovni
Skoly pro nasledné poskytovani podpirnych opatieni. Hlavnim cilem finan¢ni podpory skoly
v pfechodném obdobi je dat jim Sanci ovéfit si spolupraci, zapojeni do celého sboru a
efektivni vyuziti prace asistenta pedagoga. Formou Sablon bude podpofen profesni rozvoj
fediteld Skol 1 jednotlivych pedagogickych pracovnikli jak formou individuédlni podpory
(mentoringu), tak formou stfednédobého a dlouhodobého vzdélavani. Vyhodnoceni téchto
projektl bude jednim ze zdroji informaci pro dal$i rozhodovéani.

Pro opera¢ni programy mimo gesci MSMT bude pfipraven navrh na podporu tdchto opatieni:
e Pifimd podpora a motivace déti a rodin ze socio-kulturné¢ odlisného prostredi -
ptispévky na stravovani ve Skolach — bude dle moznosti ovéfena z Operaéniho
programu potravinové a materialni pomoci (MPSV).
e Bezbariérové a jiné upravy budovy skoly pro inkluzivni vzdélavani a rozvoj krajské
sité pijcoven kompenzacnich pomucek pro vzdélavani — v rdmci specifického cile 2.4
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (MMR).

Pléan akci:

2016: vyzva k piedkladani projektii v ramci OP VV'V - ablony™®
2017-2019: realizace projektii na urovni $kol a jejich vyhodnoceni
Gesce: MSMT — vyhlageni vyzvy OP VVV (Sablony)

Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

2.8 Podpora pedagogickych pracovnikii v rozvoji formativniho hodnoceni

Inkluzivni vzdélavani klade naroky na pedagogické pracovniky nejen ve volbé obsahu,
rozsahu a podplrnych opatfeni pro rozvoj vzdélavaciho potencidlu kazdého zaka. Zasadni je
také formativni hodnoceni zakli - sledovani pokroku kazdého Zzaku oproti stanovenym
vzdélavacim cilim a poskytovani pozitivni zpétné vazby. To umoZziiuje zazit tspéch kazdému
zakovi, rozviji jeho sebedlivéru a motivuje k dalSimu uceni. Formativni hodnoceni je
v inkluzivni t¥idé€ také dilezitym prvkem spravedlivého hodnoceni.

Plan akci:

Na podporu prace pedagogickych pracovniki budou nabidnuty nové néstroje pro
vyhodnocovani pokroku na zdklad€ formativni zp&tné vazby, vCetn€ nastrojii pro hodnoceni
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klicovych kompetenci zakl. Tyto nastroje budou pomahat vyhodnocovat kontinualné pokroku
jednotlivych zaka, tak, aby osobni a spoleCenské faktory, jako je napiiklad pohlavi, zdravotni
stav, etnicky pivod ¢i rodinné zdzemi, nepfedstavovaly omezeni jednotlivce pfi napliovani
jeho cili ve vzdélavani. Tyto nastroje budou vytvofeny v radmci systémového projektu
Komplexni systém hodnoceni.

Sdileni ovétené dobré praxe a piima podpora pedagogickych pracovnikii ve formativnim
hodnoceni bude probihat v tematicky zamétenych sitich v nasledujicich projektech. Informace
pro zadani vyzvy k predkladani téchto projektd budou Cerpany mimo jiné ze souhrnnych
zjisténi CSI o vyuzivani formativniho hodnoceni (viz bod 5.1). Mezi témito projekty a
komplexnim systémem hodnoceni bude zajisténa spoluprace a prenos informaci.

Termin: 2016-2020
Gesce: MSMT — vyhlaseni vyzev k predkladani projektt, CSI
Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

2.9 Podpora Zdku ze strany asistenti pedagoga a dalSich

Asistent pedagoga je jednim z podplrnych opatieni.

Bylo zpracovano metodické doporuceni pro préci asistenta pedagoga. Bude zpracovan
Standard profese asistenta pedagoga a v rdmci zdvazného dokumentu implementovan
standard Cinnosti asistenta pedagoga a zaveden do praxe skol.

Budou ovétovany moznosti korekce profesnich kompetenci asistentll pedagoga, ve smyslu
specifikace narokii na kompetence asistencni prace s nékterymi druhy zdravotnich postizeni
a specifikace naroki pro podporu prace s zaky s odliSnym matetskym jazykem.

Budou podporovany dalsi funkce jako tlumoc¢nik ¢eského znakového jazyka, prepisovatel pro
neslysici nebo dal$i moznosti plisobeni osob poskytujicich zdkovi podporu ve vzdélavani.
Termin:2016-18

Gesce: MSMT, zfizovatelé

Financovani: statni rozpocet (asistent pedagoga jako podplrné opatieni), ESF a statni
rozpocet jako spolufinancovani

2.10 Metodicka podpora skol v oblasti prevence rizikového chovani na Skoldach
Plan akci 2016-2018:
e realizovat programy DVPP pro metodiky prevence na trovni PPP, kteti koordinuji
¢innost Skolnich metodika prevence
e koordinovat a metodicky vést Skolni metodiky prevence prostiednictvim krajskych
Skolskych  koordinatort prevence a metodiki prevence Vv  pedagogicko-
psychologickych poradnach
e prubézné - ve spolupraci s kraji metodicky podporovat stfediska vychovné péce pro
zaky s rizikovym chovanim a pro jejich rodi¢e v€etné ambulantni 1 internatni péce,
vytvofit analytickou studii k zajiStovani téchto sluzeb ve Skolach
prubézné - zajistovat evaluaci programu primarni prevence pro udrzeni jejich kvality
nastavit podminky pro ¢innost SMP ve §kolach
nastavit podminky pro ¢innost MP v poradenskych zatizenich
podpora vyuzivani individuélniho vychovného planu (smlouva s rodic¢i) ve skolach.

Gesce: MSMT, NUV
Financovéani: statni rozpocet
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2.11 Podpora systémové prdace s Zaky s odliSnym mateiskym jazykem

Cilem je podpoftit dlouhodobé a systematické vzdélavani zakt s odliSnym matetfskym
jazykem: cizinci, bilingvnich déti a déti s etnolektem. Zaci prichazeji do &eskych kol s
odliSnou urovni Ceského jazyka, Skoly nemaji dostate¢nou podporu v praci s touto cilovou
skupinou.

V fijnu 2014 byl schvalen material ,,Navrh zakladnich krokl pro vytvoteni systému odborné
podpory pedagogickych pracovnikli vzdélavajicich déti/zaky-cizince v letech 2014-2015%.
Jeho cilem je vytvofit systém metodické podpory pedagogickych pracovniktl pti vzdélavani
a zalletiovani zakd-cizinct navitévujicich skoly v Ceské republice blize $koldm neZ z trovné
centra a to prostfednictvim krajskych kontaktnich center.

Na podporu vzdélavani déti cizinci jsou pravidelné¢ vyhlaSovany rozvojové a dotacni
programy.

Pro podporu déti a zaka s odliSnym matefskym jazykem v GspéSném zvladani Skolni
dochazky bude déle podporovana vyuka ceského jazyka vhodnou metodikou vyuky, pfipraven
podpirny e-learningovy program, podpofen informacni a poradensky systém Skolam
a Skolskym zafizenim v jednotlivych krajich a vytvofen diagnosticky nastroj pro zjiStovani
jazykové trovné zakl s odliSnym matefskym jazykem.

Pléan akci:

2015 — realizace aktivit schvaleného materialu (provoz krajskych kontaktnich center podpory,
provozovani a aktualizaci webového portalu www.cizinci.nidv.cz, spoluprace
a sitovani vSech aktéri podilejicich se na feSeni problematiky Zakl cizinct i jejich
rodin, jejich integrace do Skol i $irsi spole¢nosti)

2016 — vyzva k predkladani projektt

Gesce: MSMT — vyhlaseni vyzvy k predkladani projektt

Financovani: statni rozpocet, ESF a statni rozpocet (spolufinancovani)

7y vr

2.12 Podpora zaclefiovani Zakii se SVP do neformadlniho a zdajmového vzdélavani

Cilem je vySsi mira zaclenovani déti a zakt z cilové skupiny do jiz existujiciho zdjmového
a neformalniho vzdélavani, vcetné prazdninovych programii. Budou podpoifeny projekty
zaméfené na snizovani predcasného ukoncovani vzdélani v béznych Skolach u zakt se SVP,
aktivity smétujici k posileni motivace ke vzdélavani, podptrné skupiny, podpora pti piechodu
ze ZS na SS a pfi vstupu na trh prace a aktivity vedouci k vy$§i mife za¢lefiovani (zvyseni
poctu) déti a zakd z cilové skupiny do jiz existujicich organizaci zdjmového a neformalniho
vzdélavani scilem rozvoje kliCcovych (mekkych) kompetenci, programy druhé Sance
a propojeni s formalnim vzdélavanim.

Bude podpoteno vzdélavani pracovnikil neformalniho a zajmového vzdelavani tak, aby uméli
pracovat s détmi s potfebou podplrnych opatieni a rozuméli konceptu inkluzivniho
vzdélavani.

Plan akei:

2016-2017 — vyhlaseni vyzvy k ptedkladéani projektt

2017-2019 — realizace projektt

Gesce: MSMT — vyhlaseni vyzvy k piedkladani projekti

Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

24


http://www.cizinci.nidv.cz/

Stézejnim piedpokladem pro maximalni rozvoj zaki je kvalitni vyuka. Pro inkluzivni piistup
je naprosto klicovy postoj feditele skoly a porozuméni ze strany ziizovatele Skoly. Kvalita
prace pedagogickych pracovnikii je povazovdna za jeden z nejvyznamnéjSich aspekti
ovlivilyjicich vysledky zakt a urujicich tak kvalitu vzdélavaciho systému jako celku.
Podpora ze strany systému pedagogicko-psychologického poradenstvi je postavena na kvalité
odbornik, ktefi pomoc a podporu poskytuji.

Milniky na této cesté k vizi - indikatory pro rok 2018:

Jsou vytvoreny metodické materialy, na pomoc pedagogickym pracovnikiim pomoci
pti aplikaci podpirnych opatieni v podpoie konkrétnich zakt a jsou vyuzivany ve
Skolach.

Je vytvofen systém metodického podpory Skolam a Skolskym zafizenim v oblasti
poskytovani podpirnych opatieni.

Je zpracovana analyza naplnénosti $kol samostatné ziizenych pro zaky se zdravotnim
postizenim ve vztahu k druhim zdravotniho postizeni jejich Zakli a navrZena
koncepce podpory spoluprace téchto Skol pro podporu vzdélavani zaki ve skolach
tzv. hlavniho vzdélavaciho proudu.

Standard ucitele vyuzivaji ucitelé a feditelé Skol jako nastroj pro motivaci K rozvoji
kompetenci u¢iteli potiebnych pro inkluzivni vzdélavani.

Skoly vzdélavajici budouci pedagogické pracovniky realizuji projekty s cilem
zavedeni kritérii kvality, v€etné zvySeni podilu praxe.

Jsou ovéteny moduly pro inovaci vzdélavani feditelti, podporujici pedagogické
vedeni Skoly v rozvoji potencidlu kazdého Zéka.

Jsou rozsifeny odborné kapacity pro individuadlni metodickou podporu
pedagogickych pracovniki a feditelt skol.

Pracovnici V systému poradenstvi jsou pravidelné vzdélavani a metodicky vedeni.
Pedagogicti pracovnici vyuZivaji ve Skolach odbornou podporu poradenskych
pracovnikii ze S$kolskych poradenskych zafizeni, nebo $kolnich poradenskych
pracovist’.

3.1 Vzdélavani pedagogickych pracovnikii $kol a pracovnikii SPZ v oblastech zaméienych
na porozuméni podpiirnym opatienim a jejich zavadéni do praxe
Plan akei:

ptiprava a realizace informacni kampané v oblasti implementace systému podpirnych
opatteni ve vzdélavani vyuzivajici zverejnovani vysledk dobré praxe

zajiSténi a distribuce metodickych materiald urcenych feditelim a pedagogickym
pracovnikim Skol (napf. Katalog podplrnych opatieni véetné jeho elektronické
podoby)

podpora vzniku dalSich metodickych materidli (napf. instruktaznich videi)
predstavujicich aplikaci konkrétnich podptrnych opatieni v praxi)
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e zpracovani navrhu metodického vedeni Skol a Skolskych poradenskych zafizeni
V oblasti podpory vzdélavani zakt s pottebou podpurnych opatieni

e podpora vzniku mobilnich multidisciplinarnich tymu pro G¢innou podporu skol
pfi feSeni konkrétnich situaci

e vytvofeni metodickych materidll pro vykon inspekéni Cinnosti v oblasti aplikace
podpirnych opatieni ve vzdélavani

e realizace pripadovych konferenci jako nastroje odborné komunikace a formy
zkvalitnéni péce o zdka s potfebou podplirnych opatfeni v oblasti spoluprace skol a
SPZ pii zjistovani potfeb zakii a aplikaci konkrétnich podpirnych opatfen ve
vzdélavani

e vzdélavani pedagogickych pracovniki $kol a pracovnikii SPZ v oblastech potfebnych
pro aplikaci zmén §16 skolského zakona v praxi

e zpracovani analyzy naplnénosti Skol samostatn¢ zfizenych pro zaky se zdravotnim
postizenim ve vztahu kK druhiim zdravotniho postizeni

e vytvofeni koncepce podpory spoluprace pedagogickych pracovnikl specidlnich §kol
a Skol hlavniho vzdélavaciho proudu.

Termin: 2015-19
Gesce: MSMT, NIDV, NUV, CSI
Financovani: statni rozpocet, ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

3.2 Standard ucitele jako ndstroj profesniho rozvoje v oblastech inkluzivni pedagogiky,
pedagogické diagnostiky, formativniho hodnoceni, pozitivniho ovliviiovani tiidniho
a Skolniho klimatu a spoluprdce s dal§imi aktéry ve vychové a vzdélavani
Standard ucitele bude obsahovat popis o¢ekavanych znalosti, dovednosti uéitele v oblastech
pedagogické prace potfebnych mimo jiné i pro inkluzivni vzdélavani. V kariérnim systému
ma standard formativni a motivaéni charakter.
Pro zajisténi profesniho rozvoje ucitela v souladu se standardem budou vytvoieny
a poskytovany vzdélavaci programy zameétené na vzdelavani zakt se SVP, zejména:
o diferenciace a individualizace ve vzdélavani
e poskytovani podplirnych opatfeni s vyuzitim metodickych materialt
financovanych prostiednictvim OPVK (napt. Katalog podptirnych opatieni)
e formativni hodnoceni
e dynamicka pedagogicka diagnostika
e prijimani rtznosti ve spolecnosti, porozuméni zasadam rovného zachazeni
a nediskriminace
e pozitivni ovliviiovani klimatu tfidy a Skoly
e kooperace zaku
e spoluprace s rodici a Sir§i komunitou
Termin: 2015-2018

Gesce: MSMT - vyhlaseni vyzev k predkladani projektii
Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)
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3.3 Podpora kvality poclatecni piipravy pedagogickych pracovnikii

Standard ucitele v casti popisujici zacinajiciho ucitele se stane vychodiskem pro tvorbu
vzdélavacich programii pro vyssi odborné vzdélavani a vysoké Skoly pripravujici budouci
ucitele a pro hodnoceni obsahu a profilu absolventa pii akreditatnim fizeni pro studijni
programy.

Skoly ptipravujici budouci ugitele a daldi pedagogické pracovniky budou podporovany
v zavedeni kritérii kvality, v rdmci OP VV'V.

V ramci téchto kritérii je pozadavek vyssiho podilu praxe na vysokych skolach ptipravujicich
budouci pedagogického pracovnika. Ve studijnich programech pro vzdélavani pedagogickych
pracovnik bude podpoieno zejména posileni podilu pedagogické praxe a klinickych prvkua
praktické pfipravy, sdileni dobré praxe, zavedeni individualni formy podpory profesniho
rozvoje pedagogickych pracovniki, prohlubovani odborné Kkvalifikace fakultnich
pedagogickych pracovnikd se zfetelem k rozvoji mentorskych dovednosti. Z prostiedki ESF
bude podpoieno zavedeni praktické piipravy budoucich pedagogickych pracovniki nejen
pfimo ve Skolach, ale i v dalSich organizacich, které pracuji Szaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

Termin: 2016-18

Gesce: MSMT - vyzva na podporu kol (3koly vzd&lavajici pedagogické pracovniky)
Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

3.4 Standard Feditele se zaméiuje na pedagogické vedeni Skoly tak, aby umoZnil rozvoj
potencialu kaZzdého Zdika
S odbornymi asociacemi bude konzultovan a dokonc¢en standard feditele, ktery byl vytvofen
v IPn Kariérni systém: zdkladem je oblast Vedeni a fizeni vzdélavani a vychovy, ktera
definuje, ze fteditel Skoly vytvaii takové podminky, aby byl umoznén optimalni rozvoj
osobnosti a zlepSovani vysledkl zakl. Mezi tyto podminky patii zejména bezpecné prostiedi,
snaha o uspéch pro kazdého zaka, otevieny systém hodnoceni a poskytovani nezraiujici
zpétné vazby.
V této oblasti definuje navrzeny standard tfi ocekavané kompetence teditele:
o Utinné podporuje rozvoj procesii a obsahu vzdélavani a vychovy tak, aby vedly ke
zlepsovani vysledka'! ugeni se zaka.
e Podporuje inkluzivni'? vzd&lavani a rozviji spolupraci, skolni klima a prostiedi pro
dosazeni vysledkii uceni se kazdého Zzéka.
e Systematicky monitoruje a vyhodnocuje procesy a vysledky vzdélavani a vychovy,
poskytuje zpétnou vazbu a rozviji kulturu $koly orientovanou na vysledky uceni se
zaka.

Termin: 2016-2018
Gesce: MSMT, NIDV.
Financovéni: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

1V1 Nejsou to jen vysledky ,,akademické®. Jsou minény v souladu s vizi vzdélavani Strategie vzdélavaci politiky
CR do roku 2020: ,,V nejobecnéjsi podobé lze smysl vzdélavani vyjadfit prostiednictvim Ctyt jeho hlavnich cilt:
* osobnostni rozvoj ptispivajici ke zvySovani kvality lidského Zivota, * udrzovani a rozvoj kultury jako soustavy
sdilenych hodnot, ¢ rozvoj aktivniho obcanstvi vytvarejici predpoklady pro solidarni spolecnost, udrzitelny
rozvoj a demokratické vladnuti, * pfiprava na pracovni uplatnéni.”

12 Inkluzivni vzd&lavani ve smyslu akceptace, participace a nastaveni vysokych o&ekévani a podpora rozvoje
kazdého zéka.
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3.5 Podpora pedagogického vedeni Skol

Cilem je podpora budovéni kapacit pro pedagogicky leadership, koncep¢ni rozvoj skol
a spoluprace zakladnich a matetskych Skol se zfizovateli, rodi¢i a ostatnimi organizacemi ve
vzdélavani. Systémovy projekt se zaméii na intenzivni podporu zejména Skol se slabsimi
vysledky a pfipravi podporu i Skoldm dalSim tak, aby bylo podpofeno budovani sdilené
predstavy o kvalité §kol (v uzké spolupraci s CSI a nastrojem Kvalitni $kola). Pilotni $koly
budou podpofeny v tom, jak navrhovat opateni, zacilend podporu rozvoje potencialu kazdého
zéka, a to metodou piimé facilitace procesti ve Skolach. Budou vytvofeny a ovéfeny nové
vzdélavaci moduly pro feditele v ndvaznosti na standard feditele a ovéti se také systém trvalé
podpory vedeni Skoly.

Pléan akci:

2015: vyzva k predlozeni individualniho projektu systémového na podporu pedagogického
leadershipu

2016-2021: realizace projektu a jeho vyhodnoceni

Gesce: MSMT — vyhlaseni vyzvy k predloZeni projektu, pfimo fizena organizace MSMT
Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovéni)

3.6 Podporit vidélavani pedagogickych pracovnikii, Skolnich psychologit a S$kolnich
specialnich pedagogit v béinych Skoldach hlavniho vzdélavaciho proudu
Plan akci 2015-2018:

e Zajistovat vzdélavani pedagogickych pracovnikd vsSech typt skol a Skolskych
poradenskych zatizeni v ramci DVPP zaméfené na rozSifovani odbornych kompetenci,
problematiku vzd€lavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve vsSech
oblastech vzdélavani.

e Realizovat vzdé€lavaci programy pro pedagogické pracovniky na zvySeni kompetenci
V oblasti péce o zaky se specidlnimi vzdelavacimi potiebami, zejména v celkovém
ptistupu k t€émto zakim, tvorb¢€ a adaptaci uc¢ebnich materiald, préci s klimatem Skoly.

e Realizovat vzdélavaci programy pro Skolské poradenské pracovniky 1 pro pedagogické
pracovniky Skol zaméfené zejména na metody a postupy v praci se zaky s potiebou
podplrnych opatieni se zdravotnim postizenim ¢i jinymi specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

e Zajistit proskoleni poradenskych pracovnikii Skolskych poradenskych zatizeni
Vv postupech identifikace miry podpory a doporucovani podplrnych opatifeni ve
vzdélavani.

e Akreditovat nové kurzy DVPP v souladu s Koncepci vzdélavani Skolnich a Skolskych
poradenskych pracovnik.

Gesce: MSMT, p¥imo Fizené organizace MSMT
Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

3.7 Vzdelavani k pirekonavdni piedsudkii a k piedchazeni projevii diskriminace
Skupiny, kterym nejvice hrozi diskriminace a socidlni vylouc€eni, jsou pfislusnici etnickych
mensin véetné Romil a déti cizinci, a osoby se zdravotnim postiZzenim a znevyhodnénim.

Plan akci 2016-17:

Zajistit, aby povinnost plynouci ze Skolského zakona piistupovat ke v§em zdkim a rodi¢im
rovné a bez rasovych predsudku, byla zahrnuta ve standardech ucitele.
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Povinnost rovného zachazeni bude zahrnuta do vzdélavacich kurzii pro pedagogické
pracovniky i nepedagogické pracovniky skoly tak, aby mezi nimi bylo zajisténo rozsifeni
poveédomi o téchto standardech a porozuméni principu rovného zachazeni a nediskriminace.
Reditel $koly zodpovida za proskoleni pracovniki $koly.

Odborné kurzy a skoleni budou zahrnovat materialy k problematice diskriminace a rasovych
piedsudkt. Zdrojem financovani pro vzdélavani pedagogickych pracovniki bude OP VVV.
Porozumeéni a uplatiiovani téchto principt je pravidelné hodnoceno.

Bude pfipravena pifiméfena metodicka a finan¢ni podpora Skolam pro pfipravu a zavedeni
programu podporujicich toleranci a porozuméni mezi riznymi etnickymi skupinami.

Ceska $kolni inspekce bude monitorovat dodrzovéni standardi ve vzdélavacim procesu.
Hodnoceni projevu predsudki je soucasti kvalitativniho hodnoceni pedagogického procesu ze
strany CSI.

Gesce: MSMT-vyhlasi vyzvy k naplnéni této aktivity, CSI

Financovéani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)
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Strategicka cesta 4: Podparné systémy a mechanismy financovani

Podpirné systémy a mechanismy financovani zahrnuji vSechny urovné vzdélavani, a proto se
dotykaji riznych témat.

Tato kapitola je rozd€lena na dv¢ oblasti:
a) Podputrny systém — oblast poradenstvi
b) Finan¢ni zajisténi Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani

Milniky na této cesté k vizi - indikatory pro rok 2018:

e Je dokoncen jednotny dokument — Ramcovy program pro poskytovani Skolskych
poradenskych sluzeb - ktery bude shrnovat to, co se obecné ocekava od kvalitni
Skolské poradenské sluzby.

e Je vytvorena Pfirucka pro zavadéni standarda kvality do praxe poradenskych zatizeni
a to na zakladé¢ zkuSenosti ze zavadéni Réamcového programu do praxe, ktera je
spole¢nym zakladem pro zavedeni zékladnich parametrti pro sjednoceni poradenskych
sluzeb v praxi.

e Jsou vyskoleni metodici, ktefi se stanou ,,konzultacnimi misty v krajich pro zavadéni
standardd kvality a pro praci s podplirnymi opatfenimi na urovni kraji v PPP, SPC
a skolach (Skolni poradenské pracovisté), ovétovat funkénost podpurnych opatfeni
Vv praxi.

e Plan pedagogické podpory na ZS a SS bude vyuzivan plo$né pro zajisténi 1. stupné
podpirnych opatieni.

e Je zaveden systém hodnoceni funkénosti a u¢innosti podptrnych opatteni v praxi.

e Je vytvoren efektivniho model financovani podpirnych opatieni.

a) Podpiirny systém - oblast poradenstvi

V Ceské republice poradenské sluzby ve vzdélavani zahrnuji poradenstvi ve 8kolach, ve
Skolskych poradenskych zafizenich v¢etné kariérového poradenstvi, které zahrnuje volbu
vzdélavaci a profesni drahy.

Poradenské sluzby jsou poskytovany détem, zaktim, rodicim a pedagogickym pracovnikiim
Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni.

Smyslem poradenskych sluzeb je zkvalitnéni prubéhu vzdélavaciho procesu, Gspésného

vzdélavani 1 osobnostni rozvoje zéka, napomahani v feSeni obtizi ve Skolni praci, vychové
a vyvoji zaku, a jako pomoc v oblasti rizikového chovani.
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Poradenské sluzby jsou zajistovany:

1. Skolskymi poradenskymi zarizenimi, kterymi jsou pedagogicko-psychologické
poradny (dale jen PPP) a specialné pedagogicka centra (dale jen SPC). Sluzby v téchto
zafizenich zajiStuji pedagogiCti pracovnici, a to zejména psychologové, specidlni
pedagogové, pedagogové a socialni pracovnici.

2. Skolnimi poradenskymi pracovisti ve Skolach. Tyto sluzby jsou ve Skole zajistovany
vychovnym poradcem, Skolnim metodikem prevence, piipadné Skolnim
psychologem/skolnim specialnim pedagogem, ktefi uzce spolupracuji zejména
s tfidnimi uciteli, asistenty pedagoga, a to v soucinnosti s vedenim Skoly a s celym
pedagogickym sborem.

Skolni poradenska pracovisté (SPP) a $kolska poradenska zatizeni (PPP, SPC) vytvaii
integrovany a vzajemn¢ provazany systém poskytovanych poradenskych sluzeb.

4.1 Vytvoieni Ramcového programu Skolskych poradenskych sluzeb

Cilem dokumentu je zajistit srovnatelné a kvalitni poradenské sluzby, které budou sméefovat
k diagnostickym zavérim smétujicim k podptirnym opatienim pro zaky se SVP.

Skolskym poradenskym sluzbam se vénoval pouze projekt RAMPS VIP III, v projektu byly
popsany zakladni standardni postupy prace PPP a SPC, které mohou byt vychodiskem pro
popis podrobnéji rozpracovanych dil¢ich standardi. Standardy pro PPP byly vytvofeny.
Dokoncuji se standardy z oblasti persondlni a proceduralni pro SPC — budou dokonceny do
konce roku 2015. Zavadéni do praxe bude podpofeno v ramci piipravovaného individualniho
projektu systémového (viz bod 4.2). V tomto projektu bude soubor standardd doplnén
0 diagnostické a intervenéni standardy.

Na zaklad¢ ziskanych poznatkti bude vytvofen Ramcovy program poradenskych sluzeb, ktery
bude zahrnovat persondlni a procedurdlni standard, jako nelegislativni dokument
S legislativnimi dopady. Po vytvofeni standardu pro diagnostické a intervencni ¢innosti budou
tyto do Ramcového programu doplnény.

Propojeni s vyhlaskou spociva v tom, ze vyhlaska stanovi jednotna pravidla pro poskytovani
¢innosti poradenskych sluzeb pro Skolskd poradenska zafizeni, pfi¢emz Radmcovy program
definuje podminky kvality, které je nutné pro tyto ¢innosti zajistit.

Plan akei:

2016 - dokonceni Ramcového programu poradenskych sluzeb, ktery bude zahrnovat
personalni a proceduralni standard

Gestor: MSMT, NUV

Financovani: statni rozpocet (v ramci planu hlavnich tkoli)

4.2 Ovéi'eni, implementace a podminky k napliiovdni standardu poradenskych sluzeb v SPZ

Plan akei:

o vyskolit metodickou sit pracovnikii SPZ, kteii budou dale metodicky vést a
podporovat ostatni SPZ pii spravném zavadéni ,Ramcového programu®, budovat
porozuméni a podporovat denni aplikaci do praxe. Metodici budou vybrani ze
stavajicich pedagogickych pracovniki SPZ

e vzd¢lavat poskytovatele Skolskych poradenskych sluzeb, feditele zafizeni a zfizovatele
tak, aby byli schopni ve spolupraci rozvijet a konkretizovat hodnotici kritéria
standardil

e navrhnout a ovérit diagnosticky a intervencni standard
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na zakladé¢ zavadéni ,Ramcového programu“ do praxe vymezit kompetence
jednotlivych typt Skolskych poradenskych zafizeni a Skolnich poradenskych pracovist
s diirazem na spolupraci téchto subjekt

upfesnit ,,Rdmcovy program* na zakladé zkusenosti z praxe, doplnéni intervenc¢niho
standardu a zavedeni kritérii pro hodnoceni kvality

vytvofit privodce poskytovanych sluzeb pro rodie, zédky a dal$i uZzivatele
poradenskych sluzeb

vytvoftit Pfirucku pro zavadéni standardii kvality do praxe poradenskych zafizeni a to
na zékladé zkusSenosti ze zavadéni Ramcového programu do praxe. Bude slouzit jak
poradenskym zafizenim, tak zfizovatelim 1 reviznimu pracovisti jako pfirucka pfi
zavadéni a hodnoceni standarda kvality v praxi. Ukdze, jak poznat, Ze sluzba splituje
stanovena kritéria kvality a jak postupovat pro zvySovani a pii hodnoceni kvality
Skolské poradenské sluzby a vysvétli konkrétni postupy

zahdjit Cinnost revizniho pracovisté a zajistit metodickou podporu pracovnikiim
revizniho pracovisté formou programi DVPP tak, aby tito odbornici udrzovali svoje
profesni kompetence na vysoké urovni.

Termin: 2016-2019

Gestor: MSMT, NUV
Financovani: statni rozpocet (zahajit ¢innost revizniho pracovist¢), ESF a statni rozpocet
(spolufinancovani)

4.3 Zavedeni podpiirnych opatieni na iirovni SPZ

Cilem je, aby metodicka sit’ pracovnikii SPZ poskytovala metodickou podporu pro zavadéni
a nastavovani podpirnych opatieni, definovani vystupi poradenské prace v kontextu §16
Skolského zakona a podporu v uzivani Katalogu podptlirnych opatteni.

Plan akci:

vyskolit metodiky v oblasti implementace rekodifikovaného § 16 do praxe SPZ a $kol,
zejména v oblasti identifikace miry podpory a konkrétnich podptrnych opatieni, které
zak pottebuje, aby naplnil sviij vzdelavaci potencial

realizovat metodicka setkani na celostatni (hlavni metodici) a regionalni trovni (za
ti¢asti metodickych pracovnikil jednotlivych SPZ)

realizovat ptripadové konference, které predstavuji nastroj odborné komunikace a
formu zkvalitnéni péce o Zdka s potfebou podplrnych opatieni, kterd by mohla
minimalizovat i nezddouci duplicity poradenskych sluzeb

rozvijet zavadéni dynamickych postupi prace do SPZ a SPP pro praci s détmi
S riznymi vzdélavacimi potfebami, které umozni 1épe sledovat a vyhodnocovat miru a
typ pomoci pro zéka, tak aby mohl dosahovat maxima svych moZnosti (provazani
S podplrnymi opatienimi)

Zavést supervizi jako nastroj metodické podpory k poskytovani podptrnych opatieni,
na zéklad¢ vysledki oveéfovani z predchozich projekti

Termin: 2016-2019
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Gestor: MSMT, NUV
Financovani: statni rozpocet (docasné), ESF a statni rozpocet (spolufinancovani)

4.4 Systémové nastavit podminky pro Ccinnost specialistii ve Skolich a Skolskych
poradenskych zarizenich

Cilem je vytvorit systémové podminky pro ¢innost Skolnich specidlnich pedagogt a skolnich
psychologt ve skolach.

Plan akei:
2016-2018
Budou dokonceny legislativni zmény v systému poskytovani poradenskych sluzeb:
e pfizplsobit pocty poradenskych pracovniki potiebam jednotlivych Skolskych
poradenskych zafizeni na zdklad¢ potfeb odbératelti sluzeb (Zaci se SVP, Skoly)
Vv zévislosti na specifikach regionu
e upravit formy financovéani Skolskych poradenskych sluzeb nad radmec dosavadnich
nakladd v soucasném systému financovani - vytvofit novy model financovani véetné
o¢ekavanych nakladia
e vymezit kompetence Skolskych poradenskych zatizeni a Skolnich poradenskych
pracovist s dirazem na spolupraci téchto subjektd; sjednotit kritéria, pravidla pro
vedeni dokumentace a diagnostické a intervenéni postupy uzivané ve Skolach a
Skolskych poradenskych zatizenich
e podporovat posileni $kolnich poradenskych pracoviit (SPP) (napi. zavést kvalitni
metodickou podporu SPP, posileni motivace $kol k povinnému kvalifikaénimu studiu
vychovného poradce, vétsi pocet Skolnich psychologli a Skolnich specialnich
pedagogt (s vice nez 0,5 uvazkem), aktivni zapojeni Skolnich metodikd prevence do
SPP.

Gestor: MSMT, NUV
Financovani: statni rozpocet (v ramci planu hlavnich ukolt)

4.5 Zavedeni podpirnych opatieni na uirovni Skoly

Plan akei:

Zajistit metodické vedeni v oblasti v¢asné identifikace podpory pii stanovovani vzdélavacich
potieb u zakl ve Skolach a pfi vytvareni planu pedagogické podpory.

Realizovat vzdélavaci programy a vytvofit metodické materidly pro Skolni psychology a
Skolni specialni pedagogy, a pro pedagogické pracovniky, které budou slouzit jako podpora
pro vytvareni Planti pedagogické podpory a dale specifikovat nékteré oblasti specialné
pedagogické a psychologické péce v prostiedi Skol.

Ve spolupraci s kraji ptiblizit sluzby Skolskych poradenskych zatizeni klientim také
ziizovanim odloucenych pracovist pedagogicko-psychologickych poraden a specialné
pedagogickych center. Vznik novych odlou¢enych poradenskych pracovist’ bude respektovat
pozadavek na dostupnost sluzeb a napliiovani stanovenych standardi.

Termin: 2016-2019
Gestor: MSMT, CSI, NUV, kraje
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Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani), statni rozpocet v ramci planu hlavnich
ukolt

4.6 Podporovat kompenzaci vSech typii specidlnich vzdélavacich potieb Zdki, véetné
podpory Zdkii nadanych, a to na principu individualizace podpory

Plan akei:

Ptejit od diagnostiky zaméfené piednostné na zjisStovani konkrétni diagnozy k diagnostice
zaméiené na zjiStovani miry podpory, kterou zdk potiebuje pii vzdélavani a navrhovani
konkrétnich podptrnych opatieni.

Zavést a rozvijet diagnostické postupy zaméfené na vyhodnoceni potiebnosti a efektivity
konkrétnich podplirnych opatfeni ve vzdélavani kazdého jedince s potiebou podpiirnych
opatieni a zajistit kvalitni proskoleni v postupech identifikace vhodnych podptirnych opatieni
u zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Doplnit nastroje psychologické a specialné pedagogické diagnostiky o nastroje adaptability
a dynamické diagnostiky, které umozni piesnéjsi vymezeni schopnosti a potieb zaki z jiného
socio-kulturné odlisného prostiedi.

Termin: 2016-2018
Gesce: MSMT, NUV
Financovani: statni rozpocet (v ramci planu hlavnich tkol)

4.7 Zavést systém diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb pro déti a %dky z jiného socio-
kulturné odlisného prostiedi tak, aby bylo moZno vyhodnocovat uspéSnost opatieni na
podporu jejich vzdélavani

Pléan akci:

Vyuzit vystupti projekti OP VK, které mohou pftispét k identifikaci podplirnych opatieni pro
zaky sruznymi druhy specidlnich vzdélavacich potieb, zejména z divodu socidlniho
znevyhodnéni. VyuZiti nastroji pro posuzovani miry specialnich vzdélavacich potfeb pro
zaky se zdravotnim postizenim, vytvofenych existujicich nastrojii z OP VK. Po ovéteni zavést
do praxe nastroje posuzovani miry specidlnich vzdélavacich potieb pro Zaky se zdravotnim
postizenim vytvoiené v rdmci projektd OP VK.

Termin: do 1. 9. 2016

Gesce: MSMT, NUV

Financovani: statni rozpocet

4.8 Dopracovdni metodik pro prdci s Zdaky se specifickymi poruchami uceni a chovani

Plan akei:

Bude doplnén Katalog podpirnych opatieni o vhodnd podpirna opatieni pro zaky se
specifickymi poruchami uceni a chovani.

Termin: do 1. 9. 2016

Gesce: MSMT, NUV

Financovani: statni rozpocet

4.9 Vzdélavani poradenskych pracovnikii v prdci s diagnostickymi, intervencénimi ndstroji a
stanovovdni zavéri vySetieni

Cilem je, aby u zakl provadénd diagnostika byla kvalitni a odpovidajici pozadavkim
kladenym na tento typ ndastrojli, které¢ jsou primarné jednim z vychodisek pro nastavovani
podpirnych opatieni ve vzdélavani. Metodické vedeni poradenskych zafizeni je klicové v
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oblasti diagnostiky a v naslednych intervencich pro praci se zavéry vySetfeni a stanovovani
jednotlivych doporuceni pro vzdélavani.

Plan akei:

Skolska poradenskéa zafizeni budu metodicky vedena k vyuzivani Metodického doporudeni
pro posuzovani rozumovych schopnosti zaku.

Pribézné vzdélavani pracovnikii poradenskych zafizeni v uzivani novych diagnostickych
a intervencnich nastroju.

Organizace kasuistickych seminafii k uzivanym diagnostickym a interven¢nim néastrojiim.
Pracovnici poradenskych zatizeni budou téz vzdélavani v principech dynamické diagnostiky
(jednd se o postup prace se zakem, ktery vychdzi z vyhodnoceni posunu v praci zaka
na zékladé poskytnuté intervence, pomaha uptesnit ucebni potencial zaka).

Termin: 2016-2019
Gesce: MgMT, NUV
Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

4.10 Rozvijet a podporovat efektivni poradenskou cinnost v oblasti primdrni prevence
rizikového chovani u déti, Zaki a studenti

Pléan akci:

Vyhodnocovat, vyhlaSovat a nasledné podporovat zejména programy selektivni a indikované
dlouhodobé primarni prevence rizikovych forem chovani déti a mladeze, programy zaméiené
na pfedavani odbornych informaci, vzdélavani a evaluace potiebnosti a efektivity sluzeb.
Termin: 2016-2019

Gesce: MSMT, kraje

Financovani: statni rozpocet

b) Financni zajisténi Ak¢niho planu inkluzivniho vzdélavani

Cilem navrhovanych aktivit je zabezpe€eni adekvatnich finan¢nich prostfedki nezbytnych pro
realizaci navrhovanych legislativnich opatfeni. Pfedpoklada se, Ze opatieni uvedena v Akénim
planu inkluzivniho vzdé€lavani budou financovdna pifedevSim ze statniho rozpoctu a
prostiednictvim evropskych investi¢nich a strukturalnich fondt (ESIF), pro jejichz Cerpani je
tteba ze statniho rozpoctu zajistit spolufinancovani. Budou zvazeny moznosti vyuziti dalSich
vyznamnych zdroji na narodni a mezinarodni trrovni.

4.11 Nastaveni efektivniho modelu financovani podpiirnych opatieni za vyuZiti stavajicich
prostiedkii na financovani regiondlniho Skolstvi, dotalnich a rozvojovych programii
a evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondi, které se vazou na oblast prdce se Ziky se
specialnimi vzdéldavacimi poti‘ebami

Plan akei:
Do konce prosince 2015, a déle kazdoro¢né vzdy do konce prosince daného roku:
oZzjisténi aktudlniho poctu déti s podpirnymi opatfenimi na zékladé
nového systému vykaznictvi
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Do konce tnora 2016, a dale obdobné kazdoro¢né vzdy do konce tinora daného roku:

e Upriesnéni odhadu vydaji na zajisténi podpturnych opatieni na Skolni rok 2016/2017
a dale vzdy na kazdy nésledujici skolni rok:

o odhad trendl vyvoje pozadavkl na podplrna opatieni

o zjisténi dopadu podpory podplrnych opatieni do skol

o zpracovani vyhledovych variant pro nasledujici skolni rok

o Uptesnéni odhadu vydaju pro Skolni rok 2016/2017 a pro nasledujici
Skolni rok

e Do konce tinora 2016 a nésledné¢ kazdoro¢né:

o zpracovani modelu vicezdrojového financovani narokii na nasledujici
obdobi, tj. upfesnéni intervenci na podporu inkluzivniho vzdélavani,
jejichz financovani je mozné provadét vroce 2016 a dale za
podpory dota¢nich arozvojovych programti anebo v projektech
podpofenych ESIF fondy, Norskymi fondy, nebo jinymi vyznamnymi
finan¢nimi néstroji na narodni urovni

e Do konce biezna 2016 a nasledné kazdoro¢né:

o vytvoreni planu vicezdrojového financovani na dany rok

o korekce Strategického realiza¢niho planu OP VVV na rok 2016 a dalsi
obdobi, ktery obsahuje plan vyzev k predkladani projektt (vcetné
projekti  zjednoduseného Vykazovéni13), kter¢ budou realizovany
v obdobi 2016-2018. Akéni plan inkluzivniho vzdélavani je jednim
z vychodisek pro vytvofeni indikativniho, dlouhodobého planu
a kazdoroc¢niho Strategického realiza¢niho planu OP VVV

o vytvoreni planu dotacnich a rozvojovych programii na nasledujici rok

onavrh vyuziti dalSich zdrojii na narodni Grovni, popt. koordinace vyzev
k pfedkladani projekta.

e Do konce kvétna 2016 a nasledné kazdoro¢né:
o upfesnéni planu dota¢nich a rozvojovych programu na nasledujici rok
o upfesnéni narokll na statni rozpocet

13 Viz Ptiloha ¢. 4
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Soucasny stav - rok 2015

Stdvajici objem zvysené podpory vzdélavani Zdakii se SVP ze stdtniho rozpoctu
Stavajici vydaje SR na realizaci vzdélavani zakt se vzdélavacimi potfebami:

Odhad celkové zvysené podpory zaki se
SVP v roce 2015:
3 788 966 tis. K¢

Zdrojové ¢lenéni:

Ptiplatky na zdravotni postiZeni:

2 906 323 tis. K& 76,70%
Rozvojové programy MSMT
169 213 tis. K¢ 4,47%
Ind. dofinancovani KU:
713 430 tis. K¢ 18,83%
Druhové ¢lenéni:
Asistenti pedagoga CELKEM
1582 118 tis. K¢ 41,76%

z priplatkli na zdravotni postizeni
709 475 tis. K¢

zRP

159 213 tis. K¢
z rezervy KU

713 430 tis. K¢
Ostatni podpora

z ptiplatkl na zdravotni postizeni
2 196 848 tis. K¢

z rozvojovych programi

10 000 tis. K¢

Dotacéni a rozvojové programy MSMT v roce 2015
Pro rok 2015 je prepoklidana vyse financnich prostfedki z dota¢nich a rozvojovych

programii na podporu inkluzivniho vzd&avani cca 340 mil. K&**

MSMT systematicky a pribézné podporuje vzdélavani zakil se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami také prostiednictvim dotacnich a rozvojovych programti. K napliovani cili
a plnéni opatfeni nezbytnych pro realizaci klicovych aktivit v oblasti specialniho vzdélavani,
prevence rizikového chovani, inkluzivniho vzdélavani, integrace, pedagogicko-
psychologického poradenstvi vyuziva nastrojii podpory subjektli, které se na realizaci na
mistni urovni podileji — dota¢nich a rozvojovych programu.

14 Viz Ptiloha ¢. 2
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Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani v roce 2015

Celkova alokace na vyzvy planované pro rok 2015 na podporu projektu inkluzivniho
vzdélavani je celkem 2,03 mld. K¢ (viz Piloha & 4 ).

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)je viceletym tematickym
programem v gesci Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR, v jehoZ ramci je mozné
v programovacim obdobi 2014 - 2020 cerpat finan¢ni prostiedky z evropskych strukturalnich
ainvesti¢nich fondd. Cilem OP VVV je piispét k posunu Ceské republiky smérem k
ekonomice zalozené na vzdélané, motivované a kreativni pracovni sile, na produkci kvalitnich
vysledkd vyzkumu a jejich vyuziti pro zvyseni konkurenceschopnosti CR.

Jednou z oblasti intervence OP VVV je i podpora rovnosti a kvality ve vzdélavani, ktera je
vtélena zejména do tieti prioritni osy operac¢niho programu (PO3) s nazvem ,,Rovny pristup
ke kvalitnimu predSkolnimu, primarnimu a sekundarnimu vzdélavani®. Tato osa je
zaméfena na vzdélavani k socidlni integraci déti a zékd se speciadlnimi vzdélavacimi
potiebami, zvyseni kvality piedikolniho vzdélavani véetné usnadnéni piechodu déti na ZS,
zlepsSeni kvality vzdélavani a vysledka v klicovych kompetencich, rozvoj strategického tizeni
a hodnoceni kvality ve vzdé&lavani, zkvalitnéni piipravy budoucich a zacinajicich
pedagogickych pracovniki, zvySovani kvality vzdélavani a odborné ptipravy vcetné posileni
jejich relevance k potiebam trhu prace.

Koordinace'® projektl systémovych, ostatnich a projektl formou zjednodusené¢ho finan¢niho
vykazovani (Sablon) je obsahem realiza¢ni strategie OP VVV, tzv. akce KLIMA.

Pti ptipravé vyzev k predkladani projektd jsou dodrzovany principy adicionality a jsou
sledovany synergie a komplementarity s dotacnimi a rozvojovymi programy MSMT.

Odhad dopadii na statni rozpocet v roce 2016
Pro zabezpeceni realizace § 16 pocitame s vicezdrojovym financovéanim, nasledujici text se
tyka pouze dopadl na statni rozpocet v roce 2016.

Zdivodnéni poZadavku na navySeni Castka PInéni aktivity APIV
statniho rozpoctu

NavySeni prostiedki na  zakladé | 276,4 mil. K¢ 2.9 podpora zaklim ze strany
neuspokojené poptavky po asistentech asistenta pedagoga a dalSich
pedagoga na stran¢ zdroju kraju
NavySeni prostiedkit na  zakladé 42 mil. K¢ 2.9 podpora Zakiim ze strany
neuspokojené poptavky po asistentech asistenta pedagoga a dalSich
pedagoga  plynouci  zrozvojovych
a dotacnich programil
NavySeni prostiedkit  na podporu | 19,5 mil. K¢ 2.11 podpora systémové prace
15 Podrobnéji viz

http://www.msmt.cz/uploads/OP_VVV/Predbezny harmonogram_vyzev_OP_VVV_2015.xIsx

'® Schéma koordinace projekt na podporu inkluzivniho vzdéldvani — viz ptiloha ¢. 6
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vzd&lavani cizincli vZS na zaklade
neuspokojené poptavky z rozvojového
programu

s zéky s odliSnym matetskym
jazykem

Informacni a vzdé€lavaci kampan pro 12 mil. K¢ 3.1 Vzd¢élavani pedagogickych
pedagogické  pracovniky v oblasti pracovniki §kol a pracovniki SPZ
implementace  podplUrnych opatieni Vv oblastech zaméfenych na
(NIDV) porozuméni podpliirnym opatienim
a jejich zavadéni do praxe
Koordinac¢ni centra pro vzdélavani zaka 2.11 podpora systémové prace
cizincii (NIDV) s zaky s odlisSnym matetfskym
jazykem
Posileni kapacity Skolskych | 57,4 mil. K¢ | 4.4 systémovée nastavit podminky
poradenskych zafizeni pro ¢innost specialisti ve Skolach a
ve skolskych poradenskych
zafizeni
Docasné vzdelavani SPZ 0,2 mil. K¢ | 4.3 Zavedeni podptrnych opatieni
prostiednictvim (NUV) na urovni SPZ
Zahajeni ¢innosti revizniho pracovisté a 2,5 mil. K¢ 4.2 Ovéteni, implementace
s tim spojené procesy (NUV) a podminky k napliovani
standardu poradenskych sluzeb v
SPZ

Celkem 410 mil.

K¢

Odhad dopadii na statni rozpocet v roce 2017 a 2018

Nadpozadavky na rozpocet 2016 a dale roky 2017 a 2018 — odhad bude upfesnén postupem

Vv bodé 4.11.
Specifikace poZadavkii rok 2016 rok 2017 rok 2018
v_béznych vydajich
Inkluzivni vzdélavani -
implementace § 16 410 000 000 1 000 000 000 1 500 000 000
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Strategicka cesta 5: Spolehliva data

Existence zacilené a pravidelné evaluované datové politiky je nezbytnym piedpokladem
kvalifikovanych rozhodnuti pfi tvorbé a vyhodnoceni dopadii vefejnych politik. Praveé tvorba
politik na zakladé prokazatelnych dat, je tim nezbytnym piedpokladem pro dlouhodoby
rozvoj systému inkluzivniho vzdélavani. Tato kapitola si davd za cil definovat soubory
piipravovanych a jiz dnes dostupnych dat a jejich planované rozvedeni v souvislosti se
schopnosti vyhodnoceni dopadii opatieni APIV ve sledovaném prostiedi.

Milniky na této cesté do roku 2018:

e Je vytvoren jednotny evidencni systém (,,vykaznictvi®) pro poskytovatele skolskych
poradenskych sluzeb a jednotné evidence a statistiky zakd vzdélavanych
v inkluzivnim prostfedi, za ucelem zvySeni efektivity a predikce poskytovanych
poradenskych sluzeb

e Jsou zavedeny a vyuzivany nastroje pro sledovani rovného pfistupu ke kvalitnimu
vzdélavani

e Jsou vytvofeny a sledovdny indikatory vychazejici z metodiky hodnoceni a
monitoringu Strategie romské integrace do roku 2020

e V praxi se uplatiuji indikatory a postupy vychazejici z doporuceni pracovni skupiny
pro naplnovani Memoranda o dlouhodobé spolupraci mezi ministrem pro lidska prava,
rovné piileZitosti a legislativu a Ceskou $kolni inspekci zastoupenou tUstiednim
Skolnim inspektorem v oblasti zjistovani rovného piistupu ke vzdélavani

e Sleduji se kvalitativni dopady realizace projektl zaméfenych na inkluzivni vzdélavani

5.1 Ceskd $kolni inspekce
CSI vramci Planu hlavnich ukold pro 8kolni rok 2015 / 2016 zjistuje a hodnoti pfi
inspekéni ¢innosti ve Skolach a skolskych zatizenich (mimo jiné):
e zajiSténi rovnych pfileZitosti pro kazdé dité, kazdého Zaka a studenta pfi pfijimani ke
vzdélavani, v jeho pribéhu a pii jeho ukoncovani
e podporu vnitfni diferenciace vzdélavani s vyuzitim obsahové 1 metodické
individualizace vyuky respektujici moZnosti, schopnosti a potfeby kazdého ditéte,
zaka a studenta pro uspéSné zvladnuti daného stupné vzdélavani
e dodrzovani postupu pii umistovani déti a mladeze do skolskych zafizeni pro vykon
ustavni nebo ochranné vychovy a Skolskych zatfizeni pro preventivné vychovnou péci
e podporu détem, zdkiim a studentim pro adaptaci pfi piechodu na vyssi stupen
zdelavani, zméné Skoly a oboru vzdélani
e VvyuZzivani formativniho a sumativniho hodnoceni déti, Zakl a studentt

7 http://www. csicr.cz/getattachment/f62d1fe8-5c6a-4ce1-90e2-5d85572a6961
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e Uplatiovani individudlniho pfistupu pii hodnoceni se zietelem na individualitu
a specifické potieby kazdého ditéte, zdka a studenta, motivaci prostfednictvim
hodnoceni vcetné hodnoceni individudlniho pokroku ditétem, zdkem a studentem
samotnym.

V ramci specifickych tkold*® v Planu hlavnich ukolé na rok 2015/2016 CSI zjistuje,

hodnoti a kontroluje mimo jiné:

e ochrana déti, zakt a studentd ptfed projevy Sikany, diskriminace, neptatelstvi nebo
nasili

e zapisy zékl do 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani

e Vvzdélavani romskych zaka v jednotlivych vzdélavacich programech

e Vvzdélavani déti v zafizenich ustavni a ochranné vychovy

e vzdélavani déti, zakl a studentli se zdravotnim postizenim

e Spoluprace zakladnich kol s organy socidlné-pravni ochrany déti

e (innost asistentd pedagoga

e c¢innost pedagogicko-psychologickych poraden, specialné-pedagogickych center
a Skolnich poradenskych pracovist.

Tyto ¢innosti budou zafazovany do Planu hlavnich tkoléi CSI opakovang, stejné jako tikol
,Zatazovani zakt do vzdélavaciho programu RVP ZV — prilohy upravujici vzdélavani zakt
s lehkym mentalnim postizenim.* Kazdoro¢ni provéadéni tohoto Setieni je plnénim opatfeni
Akéniho planu, kterym se CR zavézala naplnit rozsudek Evropského soudu pro lidska prava.
Vzhledem k tomu, Ze rozsudek kritizoval zejména vyznamné nadhodnoceni poctu romskych
zaki mimo hlavni vzdélavaci proud, byl pozadavek na statistické Setfeni jednim
z nejzasadngjsich. Ceska kolni inspekce tak z povéfeni MSMT dosud provedla jiz tfi Setfeni
od skolniho 2012/2013. Metodika Setfeni se vyviji a postupné stabilizuje. K rozvoji metodiky
a validaci Setfeni pfispéje 1 realizace Memoranda o spoluprdci mezi ministrem pro lidska
prava a Ceskou $kolni inspekci (2014).

Vroce 2015 bude dokon¢en ramec pro komplexni hodnoceni kvality, jehoz soucasti je
definovani kritérii kvalitni Skoly, kterd budou zvefejnéna spolu s metodikou pro jejich
pouzivani. Kritéria budou stanovovana na delsi casové obdobi, aby Skoly mély dostatek casu
na provedeni zmén. Podpora skol se slabymi vysledky bude postavena na podpote feditell
Skol a tymi podilejicich se na vedeni kol v oblastech vedeni procesii vzdélavani a uceni,
strategického vedeni a fizeni zmény, vedeni tymu, fizeni organizace a osobniho profesniho
rozvoje. Tyto oblasti a popis kompetenci jsou zdkladem standardu feditele, vytvofeném v roce
2015 v ramci Individudlniho projektu ndrodniho (IPn) Kariérni systém.

V letech 2016 — 2018 se CSI v ramci systémového projektu Komplexni systém hodnoceni
zam¢fi na vytvoreni a ovéfovani ndstroji pro zjistovani miry spravedlivosti vzdélavaciho
systému a promitnuti zjisténych socioekonomickych dat do vysledkii a hodnoceni pribéhu
vzdélavani.

Financovéani: statni rozpocet, ESF a statni rozpocet jako spolufinancovani

'8 http://www. csicr.cz/getattachment/c3e9b77c-a183-4564-9966-8ee257eb9e62
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5.2 Evidence a statistiky Zaki vzdélavanych v inkluzivnim prostiedi

Do konce roku 2015 budou zahéjeny prace na navrhu zmény evidencniho systému a néasledné
i jeho implementace v prostiedi Skol a $kolskych poradenskych zatizenich.

e Ceska republika bude kazdoroéné provadét Setieni zaki, a to jak ve $kolach, tak ve
Skolskych poradenskych zafizenich. Bude zaveden jednotny systém evidence v ramci
Skolnich matrik v souvislosti se zavedenim systému podptrnych opatieni.

o Monitoring bude vychézet z potieb a nastaveni § 16 Skolského zakona.

o Cilem bude ziskat pfehled o dopadu opatieni ve Skolské praxi prostfednictvim
Setfeni v samotnych Skolach a skolskych poradenskych zafizenich.

o Cilem bude ziskani jednotné evidence vykaznictvi vramci CR a tim
informace, jak jsou podpiirna opatfeni v praxi uplatiovana tak, aby bylo mozné
cely systém pribézné monitorovat, hodnotit a evaluovat.

5.3 Monitorovaci indikatory OP VVV
Akéni plan pro inkluzivni vzdélavani bude dale sledovat kontextové indikatory, které
vychdzeji ze sady indikatori Operaéniho programu Vyzkum, vyvej a vzdélavani.

e 516 10 Pocet déti a zaki s potiebou podpiirnych opatieni v podpofenych organizacich
e 51710 Pocet déti, zaki a studentd Romu v podpoifenych organizacich
e 517 15 Pocet déti a zaki Romi zaclenénych do vzdélavani

Definice  indikatora OP VVV  jsou na  webovych  strankach ~ MSMT:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/monitorovaci-indikatory-op-vvv.

5.4 Monitoring Strategie romské integrace 2020

Na narodni drovni je nyni pFipravovana spole¢na metodika hodnoceni a monitoringu
Strategie romské integrace 2020. Monitoring bude probihat kaZzdorocné v rdmci Zpravy
o naplitovani Strategie romské integrace 2020 v gesci Utadu vlady. Cilem je vyrazné posilit
sbér dat a zajistit zpracovani vstupnich analyz kvalifikovanymi subjekty, piedev§im
vyzkumnymi pracovisti a kvalifikovanymi neziskovymi subjekty.

5.5 Evaluace dopadii a kvality podpoienych projektit OP VVV
V ramci OP VVV budou realizovany evaluace pro vyhodnoceni ucelnosti a ucinnosti

podporovanych aktivit pfi dosahovani specifickych cili a vysledki vytycenych v oblasti
inkluzivniho vzdé¢lavani. Evaluace budou realizovany na urovni vyzev a projektl zamétenych
na podporu inkluzivniho vzdélavani, a to v souladu s indikativnim planem vyzev uvedenym
Vv Ptiloze 3. Evaluace budou probihat na zdkladé Evalua¢niho planu OP VVV, ktery bude
projedndn a schvélen partnery v rdmci Monitorovaciho vyboru OP VVV. Nové bude
vytvofena a zavedena metodika pro hodnoceni a fizeni kvality aktivit, které jsou v ramci
projektl realizovany na podporu zacleniovani déti se SVP.
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5.6 Ovérit a vyhodnotit implementaci zdakonem zavedenych podpiitrnych opatieni

Plan akei:

Cilem legislativnich zmén je nastaveni pozitivnich podminek pro vzdélavani vSech zaku tak,
aby pii zabezpeceni adekvatnich podpurnych opatteni, nezbytnych pro zajisténi vzdelavacich
potieb kazdého zaka bylo mozné vzdélavani uskutec¢novat prednostné v hlavnim vzdélavacim
proudu. Obsahem této pritbézné aktivity je ovétit funkénost podpirnych opatieni zavedenych
zékonem, vyhodnotit funk¢nost podpiirnych opatteni ve vzdélavani pro vSechny skupiny déti,
zéku a jasn¢ definovat podminky uplatiiovani podpiirnych opatieni a jejich financovani.
Termin: 2016-2019

Gesce: MSMT

5.7 Plan vyhodnocovani Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani

Napliiovani Ak¢éniho planu  inkluzivniho vzdélavani bude kazdorocné po etapach
vyhodnocovano, bude zpracovana zprava o prubézném vyhodnoceni plnéni a v piipadé
potieby budou navrzeny jeho aktualizace. V roce 2018 bude zpracovana zprava o
vyhodnoceni plnéni celého Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani 2016-2018 a bude
zpracovan navrh na obdobi 2019 — 2020.

Termin: 2016-2019

Gesce: MSMT
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Cast C - Ze skoly do prace

Cil: zajistit takové parametry vzdélavaciho systému, které spolecné s opatienimi na podporu
zaméstnanosti pomohou vladé CR garantovat, e kazdy mlady &lovék do 25 let dostane
kvalitni nabidku zaméstnani, dalSiho vzd€lavani, odborné ptipravy nebo staze, a to do 4
meésict poté, co se stal nezaméstnanym, ukoncil formalni vzdélavani anebo odesel ze systému
forméalniho vzdélavani.™

C.1 Monitoring trhu prdce, rozvoj informacniho systému o vzdélavani a trhu prdace
a realizace kariérového poradenstvi

Plan akei:

V ramci projektu PREKVAP (Piedvidani kvalifikaénich potieb trhu prace) je zaméfena
pozornost predevSim na strukturu a pohyb pracovni sily jako takové. Ziskané informace
o vyvoji profesni struktury mohou byt vztazeny k problematice uplatnitelnosti absolvent
Skol. Planovan je rozvoj mezirezortni spoluprace pti predvidani potieb trhu prace v ndvaznosti
na projekt PREKVAP.

Informace o uplatnitelnosti absolventli $kol vychazi z datovych podkladi vyuzivanych pro
monitoring  nezaméstnanosti  absolventi v ramci  projektu  VIP II  Kariéra
(www.infoabsolvent.cz).

Sledovani uplatnitelnosti absolventd na trhu prace - v ndvaznosti na dlouhodobé systematické
prace, metody a vystupy projektu VIP II Kariéra - v oblastech:
e nezaméstnanost absolventl SS a VOS (publikace vychézi kazdy rok)

e analyza struktury pracovni sily z pohledu vzdélavani
e vzdglanostni struktura nové pijimanych zakt SS a VS
e prechod absolventi na trh prace.

Sledovani pficin pfedcasnych odchodl ve vzdélavani a ndvrh opatieni pro Skoly v oblasti
poradenstvi (vychovného, psychologického a kariérového) a doporuceni pro ostatni
organizace, které mohou tvofit podporu ohroZenym skupindm v ramci pilotniho projektu
zaméieného na rozvoj kariérového poradenstvi v krajich (OP VVV).

Rozvoj integrovaného informacniho systému www.infoabsolvent.cz generujiciho informace
Z oblasti vzdélavani (vzdelavaci nabidka, vzd€lavaci programy a mozZnosti pracovniho
uplatnéni) a poptavce na trhu prace (profesni struktury zaméstnanosti vcetné vyvojovych
trendit do roku 2020, nezaméstnanosti absolventl Skol apod.), vSe se zohlednénim cilovych
skupin ohroZenych zdravotnim a socialnim vylou¢enim.

Vzdélavaci a metodickda podpora sluzeb kariérového poradenstvi v rezortu Skolstvi: volba
profesni vzdélavaci drahy je soucasti kurikula — RVP pro zékladni vzdélavani a RVP pro
gymnazialni vzdélavani obsahuji vzdélavaci oblast Clovék a svét prace, RVP pro stiedni
odborné vzdélavani obsahuji prifezové téma Clovek a svét préce.

Termin: 2016-18

Gesce: MSMT, NUV

Financovani: statni rozpocet (ramci planu hlavnich tkold), ESF, statni rozpocet
(spolufinancovani).

9 Viz program ,,Zaruka pro mladé*, http://www.mpsv.cz/cs/16867 .
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C.2 Podpora spoluprdce skol a zaméstnavatelii

Pléan akci:

Realizace spolupraci Skol, zaméstnavatelt, vzd€lavacich organizaci a dalSich partnerd pfi
planovéani rozvoje vzdélavani s ohledem na potfeby regiondlniho trhu prace a regiondlni
systém podpory inovaci v krajskych ak¢énich planech (OP VVV).

Podpora zavedeni nékterych opatfeni navrhovanych studii nového modelu odborného
vzdélavani vytvofenych v projektu POSPOLU, podporujici prostupnost odborného
vzdélavani.

Spoluprace Skol a zaméstnavatelii s podporou sablon®® s vyuzitim doporuéeni z projektu
POSPOLU.

Praktické vyuCovani v oborech odborného vzdélavani zajistovat v rdmci moznosti
v ptislusnych regionech na pracovistich zaméstnavatelt.

Podporovat systémové vyuzivani stazi ve firmach jako efektivniho néstroje podpory
zamgéstnatelnosti, ve spolupraci se skolou.

Rozvijet systémy vzdélavani pedagogickych pracovnikli odbornych predméth v redlné praxi.
Termin: 2016-18

Gesce: MSMT, NUV, kraje, Skoly, zaméstnavatelé, ostatni organizace pusobici ve vzdélavani
Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovéani).

C.3 Kompenzace piedcasnych odchodit ze vzdélavani, Spatné volby vzdélavaciho oboru
nebo drahy a podpora priichodnosti vzdélavaci soustavou

C.3.1 Propojeni pocatecniho vzdélavani s Narodni soustavou kvalifikaci

Plan akci 2016-18:

e SirSi umoznéni ziskani profesnich kvalifikaci zaktim, ktefi nedokon¢i maturitni nebo
ucebni obor, téZ ve vazbé na novelu zivnostenského zakona

e revize schvalenych standardl profesnich kvalifikaci v ramci Narodni soustavy kvalifikaci
a tvorba novych profesnich kvalifikaci

e realizace dal$iho propojeni s jinymi fungujicimi kvalifikacnimi systémy (legislativni
propojovani s NSK a dalsi propojovani s Zivnostenskym zédkonem)

e podpora a rozvoj uzkého propojeni rekvalifikaci s NSK a vztahti NSK a NSP

e spoluprace s MPSV a Generalnim feditelstvim Ufadu prace pii nastaveni moznosti
modularizace rekvalifikaci a umoZznéni hrazeni zkouSky, bez povinné ucasti na
rekvalifikaci, podle zakona ¢. 179/2006 Sb., 0 ovéfovani a uznavani vysledkd dalsiho
vzdélavani a 0 zmeéné nékterych zakonl (zakon o uznavani vysledkid dalSiho vzdélavani),
ve znéni pozdé€jSich predpisi.

Gesce: MSMT, NUV

Financovani: ESF, statni rozpocet (spolufinancovani)

C.3.2 Zavedeni Mistrovské zkouSky

Mistrovskd zkouska umozni ziskat vzd€lani na urovni EQF 5. K jejimu sloZzeni mozné
pfistoupit po ziskani piislusSného oboru vzdélani nebo Uplné profesni kvalifikace. Samotna
zkouska pak bude definovana na urovni 5 EQF

20 Projekty se zjednoduSenym finan&nim vykazovanim (OP VVV)
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Termin: 2016-18

Gesce: MSMT, NUV
Financovéani: ESF, statni rozpocet

C.4 Podpora a rozvoj Skol jako center celoZivotniho uceni

Podporovat a rozvijet praci skol, Skolskych zafizeni a knihoven jako center celozivotniho
uceni, kterd poskytuji nejen pocatecni vzdélavani pro zaky, ale i Sirokou nabidku dalSiho
vzdelavani (profesniho, zdjmového, obcanského, rekvalifikaci) zaméfeného na dospélou
populaci véetné seniorli, a podileji se na systému uznavani zalozeném na Narodni soustavé
kvalifikaci pro nejriznéjsi skupiny dospélych.

Podpora a rozvoj skol jako center celozivotniho uceni:

e poskytovanim metodické podpory Skolam, popt. Skolskym zatizenim, kterd bude sméfovat
do oblasti dalsiho vzdé€lavani, napt. s moznosti stat se autorizovanou osobou a vyuzivat
Narodni soustavy kvalifikaci,

e zmapovanim situace tykajici se realizace dal$itho vzdélavani ve Skoléach, Skolskych
zafizenich a v knihovnach.

Termin: 2016-18
Gesce: MSMT, NUV
Financovani: ESF, statni rozpocet

C.5 Véasné planovani a podpora Zakii se SVP prii pFechodu ze Skoly do zaméstnani

V ramci OP VVV podpotit rozvoj spoluprace s$kol, déti, zakt, rodiny, socidlnich sluzeb
a zamé&stnavateli na mistni Urovni pro realizaci tranzitnich programi a pro rozvoj
podporovaného zaméstnavani.

Definici tranzitniho programu v roce 1994 zavedl Council for Exceptional Children®’:
,Prechod se vztahuje ke zmén€ v chovani studenta, kdy se ujimé dospélé role ve spolecnosti.
Tyto role zahrnuji zaméstnani, dalsi studium, vedeni domacnosti, pfiméfené zaclenéni do
spolecnosti a uspokojivé osobni a socidlni vztahy. Proces ptrechodu obsahuje koordinovanou
ucast ve Skolnich programech, ve sluzbach agentur pro dospé€lé lidi a v pfirozené podpore ve
spole¢nosti. V rdmci Sirokého konceptu vyvoje kariéry muze prechod zacinat na zékladni
nebo stiedni Skole. Tranzitni planovani by nemélo zacit pozdé€ji nez ve 14 letech a studenti by
méli byt podporovani v celé Sifi jejich schopnosti k pfevzeti co nejvétsi zodpovédnosti pro
toto planovani.*

V CR vétsinou je tranzitni program pojiméan jako pfiprava na pracovni uplatnéni v ramci
podporovaného zaméstnavani jako individualni praxe s asistenci, kterd se vyjednava a ovétuje
jesté v poslednim roéniku §koly. Program je v CR ovéfen pro zaky se zdravotnim i mentalnim
postizenim.

Plan akei:

2015 — projednani navrhu vyzvy vramci OP VVV na podporu tranzitnich programi
a programu piechodu ze Skoly do prace v Planovaci komisi programu a Monitorovacim
vyboru OP VVV

2016 — vyzva k predkladani projekt na zaklad¢€ vystupti projednéani

2017-2019: realizace projektti na mistni trovni a jejich vyhodnoceni

Gesce: MSMT - vyzva k predkladani projektt

a2 http://www.cec.sped.org/Search?q=transition
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Financovani: ESF, statni rozpocet

Priloha c¢. 1

Varianty FeSeni:

I. Navrh zruSeni prilohy LMP bez nahrady a feSeni individudalnim pristupem k Zakovi
v ramci RVP ZV

Podstatou navrhu je nastaveni individudlnich cili vzd€lavani zédka v ramci RVP ZV, na
zékladé lepsiho porozuméni individudlnim potfebam déti a zakti a navazujiciho navrhovani,
realizace a vyhodnocovani vhodnych podpurnych opatieni pro rozvoj potencialu kazdého
ditéte, v rdmci Plant pedagogické podpory nebo Individudlnich vzdélavacich plani. Zaroven
S timto opatfenim je tieba provést a nastavit takova opatieni, ktera Skolam umozni ptechod k
RVP ZV a k vyuziti podplrnych opatieni, které zajist'uji kvalitni vzdélani pro zaky se SVP.

Tento navrh zaslal Utad vlady — kancelat Rady vlady pro zaleZitosti romské mensiny
a sekretariat Rady vlady pro nérodnostni menSiny - Vramci piipominkového fizeni

s externimi partnery k Akénimu planu inkluzivniho vzdélavani.

II. Navrhy uprav kapitoly 8 RVP ZV (za predpokladu odstranéni prilohy 2 RVP ZV)
tak, aby bylo oSetfeno vzdélavani Zaki s lehkym mentalnim postiZenim (LMP)

Tyto navrhy byly projednany pracovni skupinou 4. 5. 2015 a v naslednych jednénich.
Pracovni skupina se sklada z aktérq, kterych se zména RVP dotyka.

Vystupem dosavadnich jednani je doporuceni varianty ¢. 2.

Navrh 4 variant reSeni transformace RVP ZV-LMP:

Varianta 1: pfiloha RVP ZV-LMP nebude transformovéna, ziistane samostatnou soucasti
RVP ZV.

Varianta 2: ptiloha RVP ZV-LMP bude transformovéna, dojde k jejimu zapracovani do
piislusnych kapitol RVP ZV, vcetné¢ Upravy kapitoly 5 — ocekdvané vystupy, stim, Ze
vzdélavaci cile zaky budou upravovany individudlné na zaklad€¢ lepSiho porozuméni
individudlnim potfebam déti a zakd a navazujiciho navrhovani, realizace a vyhodnocovani
vhodnych podptrnych opatfeni pro rozvoj potencidlu kazdého ditéte, v ramci Plana
pedagogické podpory nebo Individudlnich vzdélavacich pland.

Varianta 3: piiloha RVP ZV-LMP bude transformovana, dojde k jejimu zapracovani do
ptislusnych kapitol RVP ZV, piedeviim do kapitoly 8 RVP ZV (Caste¢né bude doplnén text
kapitoly 5 o tpravy a formulace o¢ekavanych vystupt pro zaky s LMP, vzdélavaci obsah se
stane soucasti metodické podpory pro tvorbu individualnich vzdélavacich pland, SVP.
Ptevedeni kapitoly 5 RVP ZV-LMP do DIKOR bez zmény (ptipadné se zménou) obsahu této
kapitoly.).

Varianta 4: Varianta 1, 2, nebo 3 bude realizovana jako pfechodné feSeni Gpravy vzdélavani
zaklt s LMP a soucasné se bude pfipravovat nova koncepce RVP ZV, ktera propoji pozadavky
na vzdélavani vSech skupin Zakd v zdkladnim vzdélavani a lépe zohledni organizacni
a obsahové pozadavky inkluzivniho vzdélavani.
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Priloha ¢. 2

Dotaéni a rozvojové programy na podporu inkluzivniho vzdélavani pro rok 2015

Nazev programu

Finan¢ni prostiedky (K¢)

Dotaéni programy

Speciélni ucebnice, ucebni texty a materialy pro zaky se

zrakovym, sluchovym, mentalnim postizenim a specifickymi 1 286 000
poruchami ucéeni

Program na podporu integrace romské komunity 14 000 000
Program na podporu soc. znevyhod. romskych zaka SSa 5800000
student VOS

Program na podporu vzdélavani v jazycich narodnostnich 15 029 000
mensSin a multikulturni vychovy

Program na podporu aktivit v oblasti primarni prevence

rizikového chovani (v€etné podprogramu protidrogové 12 196 000
politiky)

Program na podporu aktivit v oblasti primarni prevence

rizikového chovani (véetné podprogramu socialni prevence a 8 134 000
prevence kriminality)

Program na podporu aktivit v oblasti integrace cizincli na

tzemi CR 3000 000
Podpora nadanych zéki SS a ZS (Fond na podporu nadani) 5000 000

Rozvojové programy

Finan¢ni prostiredky (K¢)

Bezplatna vyuka ceského jazyka prizptisobena potfebam

zéaki-cizincl z tretich zemi L0
Kompenzaéni ucebni pomicky pro déti, Zaky a studenty se 10 000 000
zdravotnim postizenim

Financovani asistentii pedagoga pro déti, zaky a studenty se 60 000 000
zdrav. postizenim (modul A)

Financovéani asistentl pedagoga pro déti, zaky a studenty se 105 000 000

social. znevyhodnénim (modul B)
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Rozvojovy program MSMT na podporu $kolnich psychologt

a Skol. spec. pedagogii ve Skolach a metodikt-specialisti ve 90 000 000

Skolskych poradenskych zatizeni.

Zajisténi bezplatné ptipravy k zaclenéni

do zakladniho vzdélavani déti osob se statni prislusnosti

1 . , . 910 000

jiného ¢lenského statu Evropské unie

Zajisténi podminek zakl. vzdélani nezletilych azylantl, osob

poZzivajicich dopl. ochrany, Zadateli o udéleni mezinarodni 2200 000

ochrany na tzemi Ceské republiky a déti cizincii umisténych

v zafizeni pro zajiSténi cizincl

Vlybav‘e.:m Skolskych poradenskych zatizeni diagnostickymi 2 000 000

nastroji

Podpora implementace Etické vychovy do vzdélavani v 3000 000

zakladnich Skolach a v niZ§ich ro¢nicich viceletych gymnazii

Podpora logopedické prevence v predskolnim vzdélavani 8 500 000
345 055 000

Celkem K¢
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Priloha ¢. 3

Vybér z indikativniho planu vyzev (podpora inkluzivniho vzdélavani)

Nazev vyzvy

Alokace planové
vyzvy (podpora)

Planované
datum
vyhlaseni
VYZVy

Podporované aktivity

Inkluzivni vzdélavani

700 000 000 K¢

Srpen 2015

Podpora novych tymi a jejich kontaktl v komunité u nové budovanych matetskych skol, ptipadné
détskych skupin;

- Podpora inkluzivity, otevienosti a lepsi spoluprace s rodici jako piedpoklad pro kvalitni matefské
skoly;

- Podpora alternativnich forem ptfedskolniho vzdélavani v odivodnénych ptipadech;

- Spoluprace nizkoprahovych forem ptredskolniho vzdélavani a matefskych skol.

- Podpora pedagogu ptipravnych téid béznych zakladnich skol (prace s RVP PV);

- Odborni pracovnici a asistenti pedagoga do ZS a MS

- Programy zamétené na prevenci $kolni netispé$nosti socialné znevyhodnénych a romskych déti
(,,dobry start®);

- Usnadnovani pfechodu mezi stupni vzdélani déti a zaka.

- Rozvoj spoluprace pedagogickych a socialnich sluzeb a rodiny ve vzdélavani;

- Vzdélavani uciteld v oblasti prace s kolektivem déti z odlisnych etnickych a socialnich skupin;

- DVPP - Otevienost uciteli véetné vedeni k praci se sociokulturnim kontextem, ve kterém se
nachazi jednotlivé déti, vzdélavani pro celou skolu;

- DVPP: zazitkové vzdélavani uciteli zaméfené na zmény postoji k romské marginalizované
komunité; vzdélavani ucitelti v oblasti specifik vzdélavani romskych déti

- Osvéta vetejnosti v oblasti inkluzivniho vzdélavani;

- Podpora KPSVL Koordinovany pfistup k socialné vylouc¢enym lokalitam

Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani

630 000 000 K¢

Zari / tijen
2015

Podpoteny budou projekty na podporu funkénich partnerstvi pro vytvoreni mistnich akénich plant
v uzemi. Podminkou je spoluprace se $kolami, mimoskolnim vzdélavanim, rodiéi a spoluprace obci
ze spadového uzemi. Cilem je planovat spolecné nebo sdilené aktivity v uzemi, které prispéji k
naplnéni Dlouhodobého zaméru vzdélavani a vzdélavaci soustavy kraje a zlepsi kvalitu vzdélavani
ve Skolach, s dirazem na podporu slabych skol, slabsich zakt a rozvoj potencialu kazdého zéka.
Soucasti aktivit miize byt spolecné planovani investicnich akei, které tzemi bude chtit podpofit z
IROP. Podpoteny budou i konkrétni aktivity, které jiz byly naplanovany ve spolupraci ve
funkcnich partnerstvich v uizemi. Podminkou je spoluprace se skolami a zaméreni na podporu zaka
ohrozenych skolnich neuspéchem a rozvoj potencialu kazdého zaka.
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Individualni projekty
systémové: viz avizo o
parametrech vyzvy:
http://www.msmt.cz/struktu
ralni-fondy-1/aviza-o-
parametrech-vyzvy-drafty-
budoucich-vyzev-op-vvv

250 000 000 K¢

200 000 000 K¢

150 000 000 K¢

Cervenec 2015

Téma B: Podpora kvality v systému poradenstvi: Cilem je posileni kvality pedagogicko-
psychologického a specialné pedagogického poradenstvi a efektivni komunikace o ditéti, zakovi
nebo studentovi mezi §kolskymi poradenskymi zafizenimi (pedagogicko-psychologickymi
poradnami a specialné pedagogickymi centry, dale SPZ), sluzbami poskytovanymi skolou,
pedagogy matetskych, zakladnich a stfednich Skol a rodinou v oblasti inkluzivniho vzdélavani,
zejména v uplatiiovani podpiirnych opatieni a individualni podpory déti, zaki a studentii. Skolské
poradenské zatizeni budou spolupracovat jak mezi sebou, tak i s matefskymi $kolami (MS),
zékladnimi §kolami (ZS), sttednimi $kolami (SS), nestatnimi neziskovymi organizacemi (NNO) a
organy socialné pravni ochrany déti (OSPOD) tak, aby cely systém smétoval ke koordinované
podporte déti, zakl a studentt a ke snizovani rozdilti v ¢innosti poradenskych sluzeb mezi regiony i
mezi jednotlivymi zafizenimi.

Téma D: Inkluzivni a kvalitni vzdélavani v Gizemich se socialné vyloucenymi lokalitami

Cilem je podporit kvalitni a inkluzivni vzdélavani v tzemich se sociadln¢ vylouc¢enymi lokalitami, v
souladu s Koordinovanym pfistupem v socialné vylouc¢enych lokalitach. Tento pfistup, na kterém
spolupracuji Ministerstvo prace a socialnich véci, Ministerstvo pro mistni rozvoj a Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a télovychovy (MPSV, MMR, MgMT) a Utad vlady, umozni koncentrovat
prostiedky a usili na mista nejvice postizeni socidlnim vylouc¢enim, ve vSech aspektech, které je
tteba soubézné podporit, aby doslo ke zlepSeni: vzdélavani, socidlni prace zaméstnanost a socialni
bydleni. Uzemi dopadu budou identifikovana v metodice, ktera se vytvaii ve spolupraci vyse
zminénych vladnich organt.

Téma H: Prevence a transformace systému tstavni nebo ochranné vychovy

Cilem je pfedchazeni nafizeni Gstavni nebo ochranné vychovy, nastaveni a propojeni systémové
spoluprace mezi vSemi zainteresovanymi subjekty pracujicimi s ditétem — klientem stiediska
vychovné péce a jeho rodinou. Zkracovani délky pobytu u déti s jiz nafizenou ustavni nebo
ochrannou vychovou. Déle nastaveni pfimé a individualni psychologické pomoci ditéti — prace s
identitou ditéte, pfiprava déti na zménu prostiedi (pfemisténi ditéte), prace s dit€tem na jeho
sebereflexi a zapojovani do rozhodovani o vSech vécech, které se ho dotykaji.

Individualni projekt
systémovy: Podpora
inkluzivniho vzdélavani

100 000 000 K¢

Prosinec 2015

Zhodnoceni, revize a syntéza vystupt (véetnd analytickych dat) z pfedchoziho obdobi. Vyjednani legitimity jejich pouZivani
v praci SPZ i kol a $kolskych zatizeni. Nalezeni konsenzu a komunikacni strategie smérem k odborné vefejnosti. Cinnost
odborného panelu. Vytvareni navrhu pro zpfesinovani akéniho planu inkluzivniho vzdélavani a navrhu pro zacileni vyzev. 2.
Komunikac¢ni kampan k vefejnosti k akénimu planu inkluzivniho vzdélavani. 3. Tvorba skolské inkluzivni koncepce kraji 4.
Tvorba navrhu konkrétnich opatieni pro transformaci systému institucionalni péce (tyto navrhy by se staly podkladem pro
nasledny projekt na transformaci). 5. Pilotni ovéfeni moznosti vyuzit specialni pedagogy ze $kol a SPC (vétsinou
ztizovanych kraji) jako zdroj zkuSenosti a podpory pedagogi z béznych §kol
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Priloha ¢. 4
Pripravovana vyzva k pfedkladani IPo — individudlnich projekti ostatnich formoul
§ablon pro $koly| bude podporovat projekty zamé&fené na:

e nastaveni podminek rovnych pfilezitosti ve vzdélavani pro vSechny — na $kolni urovni

e inkluze v pfedskolnim vzdélavani — na Skolni Grovni (véetné takto zacileného DVPP)

e snizovani pfedcasnych odchodi ze vzdélavani — na Skolni trovni

e podporu matematické a ¢tenarské gramotnosti (véetné takto zacileného DVPP).

e Piedpokladem financovani je vytvofeni planu aktivit. Tyto aktivity musi respektovat
obecné stanovena pravidla a nélezitosti poskytovani podplrnych opateni zakiim dané
skupiny.

Plan aktivit musi vychazet z aktudlniho stavu a potieb Skoly, musi byt zaméfen na zajiSténi
kvalitniho a inkluzivniho vzdé€lavani, rozvoj potencidlu pro kazdého zaka.

Monitorovacim indikatorem vysledku téchto projekti je zlepSeni Skoly (posun) v hodnoceni
kvality a inkluzivity vzdélavani.

Gesce: MSMT

Plan akei:

2015 — ptiprava Sablon a konzultace s EK
2016 — vyhlaseni vyzvy pro skoly
2016-2018 — realizace projektl

Pfipraveny jsou tyto Sablony:
1.  Osobnostné socialni a profesni rozvoj pedagogii MS
1.1. Podpora kvality prace feditele MS — koudovani
1.2. Osobnostné socialni rozvoj piedskolnich pedagogti MS — individudlni
1.3. Osobnostné socialni rozvoj predskolnich pedagogti MS — tymovy
1.4. Profesni rozvoj ptedskolnich pedagogii prostiednictvim supervize
1.5. Sdileni zkusenosti piedskolnich pedagogii z riiznych MS prostiednictvim vzajemnych navitéy

1.6. Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS

2. Personalni podpora MS
2.1. Chiiva — personalni podpora MS (0,5 za mésic)
2.2. Skolni specialni pedagog / §kolni psycholog — personalni podpora MS (0,1 za mésic)
2.3. Socilni pedagog — persondlni podpora MS (0,1 za mésic)

3. Usnadiiovani piechodu déti z MS do ZS
3.1. Prevence logopedickych vad a problémii komunikaénich schopnosti u déti v MS
3.2. Individualizace vzdélavani v MS

3.3. Odborné zaméfena tematicka setkdvani a spoluprace s rodi¢i déti v MS

Zakladni Skoly
1. Osobnostné socialni a profesni rozvoj pedagogi ZS

1.1. Vzdélavani pedagogickych pracovnikii ZS — DVPP v rozsahu 20 hodin
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1.2.
1.3.

1.4.
L.5.

1.6.
1.7.
1.8.

1.9.

1.10.
1.11.
1.12.

Vzdélavani pedagogickych pracovnikii ZS — DVPP v rozsahu 40 hodin
Vzdélavani pedagogickych pracovnikii ZS — DVPP v rozsahu 60 hodin
Vzdélavani pedagogickych pracovniki ZS — DVPP v rozsahu 80 hodin
Podpora kvality vyuky ve tiidé prostfednictvim vzajemné spoluprace pedagogti ZS
— interni mentoring

Podpora kvality vyuky ve tfidé u pedagogti ZS — externi mentoring

Podpora kvality prace feditele ZS — kou¢ovani

Vzajemna spoluprace pedagogti ZS

Tandemova vyuka na ZS

Sdileni zkuSenosti pedagogt z riznych ZS prostiednictvim vzajemnych navstev
Podpora metody CLIL

Vzdélavani pedagogického sboru ZS — DVPP v rozsahu 8 hodin

2.  Extrakurikularni rozvojové aktivity ZS

2.1.

2.2.
2.3.

2.4.
2.5.

Ctenaisky klub pro ziky ZS ohrozené §kolnim netispéchem

Ctenaisky klub pro zéky ZS
Klub zébavné logiky a rozvoje matematické gramotnosti pro zaky ZS
ohrozené $kolnim netspéchem

Klub zabavné logiky a rozvoje matematické gramotnosti pro zaky ZS

Doucovani zaka ZS ohrozenych skolnim neuspéchem

3. Personalni podpora ZS

3.1.
3.2.

Skolni specialni pedagog / 8kolni psycholog — personalni podpora ZS (0,1 na rok)
Socialni pedagog — personalni podpora ZS (0,1 na rok)

4. Spoluprice s rodici zaki ZS

4.1

Sti‘edni $koly

Odborn¢ zamétena tematicka setkavani a spoluprace s rodi¢i zakt ZS

1. Osobnostné socilni a profesni rozvoj pedagogii SS

1.1.

L.5.

1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

1.10.
1.11.

Vzdé&lavani pedagogickych pracovnikii S§ — DVPP v rozsahu 20 - 80 hodin

se zamétenim na inkluzivni vzdélavani

Podpora kvality vyuky ve tfidé prostiednictvim vzajemné spoluprace pedagogi SS
— interni mentoring

Podpora kvality vyuky ve tfidé u pedagogii SS — externi mentoring

Podpora kvality prace feditele SS — koutovani

Vzajemna spoluprace pedagogii SS

Tandemova vyuka na SS

Sdileni zkugenosti pedagogii z riznych SS prosttednictvim vzajemnych navitév
Vzdélavani pedagogického sboru SS — DVPP v rozsahu 8 hodin

2. Extrakurikulirni rozvojové aktivity SS

2.1.

Doucovani zakti SS ohrozenych Skolnim netspéchem

3. Personalni podpora SS

3.1.
3.2.

Skolni specialni pedagog / $kolni psycholog — personalni podpora SS (0,1 na rok)
Socialni pedagog — personalni podpora SS (0,1 na rok)
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Priloha ¢. 5

Deset prvki( procesu desegregace vzdélavaci soustavy a realokace zdroji nachazejicich se v segregovanych
(specialnich) skolach, véetné casové linie

1. Osvéta, zvySovani povédomi, komunikace, vzdélavani - o negativnich dopadech segregace ve vzdélavani, moznostech
realokace zdrojl aktualné se nachazejicich v segregovanych skolach, procesu zmény a roli jednotlivych acastnika

2. Rizeni procesu - vytvoreni odpovidajicich fidicich struktur na narodni, krajské i mistni trovni (projektovy tym, fidici vybor)

3. Narodnf analyza

(napf. analyza pravnich a
regulatornich pfedpoklad( procesu
desegregace a realokace zdroj()

4. Analyzy na mistnf Grovni (kraje,
lokality a Skoly)

4.1 opatieni pro prevenci novych pfijm( i pro
déti aktualné vzdélavané v segreg. skolach

4.2 lidské a materialni zdroje v segreg. 3kolstviiv
komunité (nesegregovanych skolach)

5. Planovani podparnych opatfeni a sluzeb
pro fungovani inkluzivniho systému

5.1 pro prevenci novych pfijmu do segregovanych $kol
5.2 déti aktualné vzdélavané v segregegovanych skolach

6. Planovani pfesunu zdroji (lidskych i
materidlnich)

7. Pfiprava a pfemisténi zaku
8. Priprava a premisténi zaméstnancui a dalSich zd

9. Logistické planovani celého procesu

10. Monitoring a evaluace - sledovani a hodnoceni

Metodika Lumos Deset prvkil procesu deinstitucionalizace adaptovana na proces desegregace skolstvi
Viz: Mulheir, Browne a kol.: DEINSTITUCIONALIZACE A TRANSFORMACE SLUZEB PRO DETI, Manual pro dobrou praxi.
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Priloha ¢. 6

Schéma koordinace projekti na podporu inkluzivniho vzdélavani
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Seznam zkratek

CSI - Ceska $kolni inspekce

DVPP — dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

ESIF - Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

KLIMA — zkratka pro vychodisko a implementacni strategii pro OP VVV. Znamend zaméieni
regiont i Skol: K — kultura uceni, L — Leadership, I — Inkluze, M — Mentoring, A — Aktivni
uceni

LMP- lehké mentalni postizeni

MAP — mistni ak¢ni plany

MF — Ministerstvo financi

MP — metodik prevence

MPSV — Ministerstvo prace a socialnich véci

MS — mateiska skola

MSMT - Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy

NIDV — Nérodni institut pro dal$i vzdélavani

NNO — nestatni neziskova organizace

NUV — Nérodni tstav pro vzdélavani

OP VK — Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

OP VVYV - Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

OP Z — Operacni program Zaméstnanost

POSPOLU - Individuélni projekt narodni Podpora spoluprace skol a firem se zamétenim na
odborné vzdélavani v praxi

PPP - pedagogicko-psychologicka poradna

PREKVAP — Individualni projekt narodni Pfedvidani kvalifika¢nich potieb trhu prace (fesi
MPSV)

RVP ZV —ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

SPC — specialné pedagogické centrum

SS — sttedni Skola

SVP — specialni vzdelavaci potieby

SMP — $kolni metodik prevence

SPZ — $kolské poradenské zafizeni

VIP II Kariéra - Individualni projekt narodni Kariérové poradenstvi v podminkéach kurikularni
reformy

VOS — vyssi odborna §kola

VS — vysoka skola
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