Informacéni memorandum ke zpracovani osobnich udaju
zaméstnancu dle ¢l. 12 Narizeni EU ¢. 2016/679, o ochrané osobnich
udaja (GDPR)

Nazev organizace — spravce:

dale ozna¢ovan jako ,spravce”

1. Preambule

Ochrana osobnich uUdajl fyzickych osob je spravcem zabezpeCovana v souladu s Nafizenim
Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Udaji (dale také ,,GDPR®), se
zékonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale také
»Z0O0U"“) a dalSich pravnich predpisd, kterymi je vazan spravce pfi zpracovani osobnich udajd
zaméstnancu v rdmci mzdové a souvisejici agendy.

Tyto podminky ochrany osobnich (daji se vztahuji na zaméstnance spravce auchazece o
zameéstnani (dale spole¢né jako ,,zaméstnanci nebo subjekty udaja“).

2. Zakladni informace

Kontaktni udaje | Spravce osobnich udaji:

Kontaktni idaje na spravce:

Povérenec pro ochranu osobnich udaja:

Kontaktni udaje na povérence:

Dozorovy ufad: Ufad pro ochranu osobnich tdajt, Pplk. Sochora 27,
170 00 Praha 7

Zpracovavané Spravce zpracovava osobni Udaje svych zaméstnancu za Ucelem vybérového
osobni udaje, fizeni, realizace pracovniho vztahu a plnéni povinnosti zaméstnavatele na
ucely a pravni zakladé pravniho titulu plnéni smlouvy a plnéni zakonné povinnosti.
tituly pro
zpracovani Jedna se zejména o tyto osobni Udaje zaméstnancu:

1. jméno a pfijmeni (v€etné vech pfip. dfivéjSich prijmeni),

2. datum a misto narozeni,

3. rodné ¢islo,

4. statni ob&anstvi,

5. misto trvalého pobytu,

6. adresa bydlisté (pokud je jina nez misto trvalého pobytu),

7. informace o vzdélani, kopie vysvédceni ¢i diplomU (pouze v pfipadech, kdy

je pro pfijeti na pFisluSnou pracovni pozici nutné dosazeni urc€itého stupné
vzdélani),

8. uzameéstnanct - Zen pocet déti,

9. zdravotni zpusobilost zaméstnance pro vykon préace,

10. Udaje o zdravotni pojistovné zaméstnance,

11. u osob pobirajicich dichod druh pobiraného diichodu,

12. Udaje o socialnim a zdravotnim pojisténi zaméstnance (doba trvani
pojisténi v daném roce, vymérovaci zaklad a vylou¢ené doby),

13. rodnd &isla déti zaméstnancu + kopie rodného listu déti (pouze v pfipadé,




Ze zaméstnanec uplatfiuje danové zvyhodnéni na vyzivované déti a
spole€nost provadi ro¢ni zuétovani zaloh na dani z pfijmu fyzickych osob
ze zavislé ginnosti a funkénich pozitkd),

14. informace o manzelovi / manzelce zaméstnancli (pouze v pfipadé, ze
zaméstnanec uplatfiuje slevu na manzela / manzelku a spole€nost provadi
ro€ni zuctovani zaloh na dani z pfijmu fyzickych osob ze zavislé Cinnosti a
funk&nich pozitki),

15. dal§i dokumenty dokladajici zaméstnancem uplatiiované slevy na dani i
danova zvyhodnéni (pouze v pfipadé, Ze zaméstnanec uplatfiuje slevy na
dani ¢i dariova zvyhodnéni a spole¢nost provadi ro¢ni ztc¢tovani zaloh na
dani z pfijmu fyzickych osob ze zavislé ¢innosti a funkénich pozitkd),

16. Cislo UCtu (pouze v pfipadé, Ze vyplata mzdy zaméstnanci probiha
bezhotovostnim pfevodem),

17. Cislo fidiCského prikazu (pouze v pfipadé, ze fidiCské opravnéni je
nezbytné pro vykon prace zaméstnance).

Pro ucely vybérového fFizeni nejsou po uchazecich o zaméstnani
vyzadovany vsechny shora uvedené osobni udaje, ale pouze osobni
udaje nezbytné pro vybér uchazece na prislusnou pracovni pozici.

Prijemci
osobnich udaju

Var. 1 Osobni Udaje zaméstnancu jsou zpracovavany vyluéné pfisluSnymi
zaméstnanci organizace a tfetim osobam jsou pfedavany pouze na zakladé
plnéni zakonné povinnosti spole¢nosti jako zaméstnavatele (pf. povinnost
zaméstnavatele pfedavat osobni Udaje pfislusné zdravotni pojiStovné na
zakladé § 10 zakona €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi), pInéni
pravni povinnosti v ramci soucinnosti dle pravniho pfedpisu a opravnéného
zajmu spravce osobé zmocnéné feSenim pfipadného pravniho sporu.

Var. 2 Mzdova agenda je zpracovavana externi U¢etni firmou — zpracovatelem,
kterym je ....oooviiiinnin Za timto Ucelem jsou zpracovateli predavany osobni
Udaje vrozsahu nezbytném pro zpracovani mzdové agendy a souvisejici
dokumentace (hlaseni ZP, OSSZ, dafiova agenda...). Spravce prohlasuje, ze
vsouladu s pfislusSnymi  ustanovenimi GDPR  provedl  posouzeni
davéryhodnosti zpracovatele a je pfipraven tento proces zdokladovat
dozorovému organu.

Osobni Gdaje zaméstnancl je spravce dale opravnén predavat pfi plnéni
pravni povinnosti v ramci soucinnosti dle pfisluSného pravniho predpisu a
v ramci opravnéného zajmu spravce osobé zmocnéné FeSenim pripadného
pravniho sporu.

Prava subjektt
udaju
(zaméstnanci)

Zaméstnanci organizace maji pravo na pristup ke svym osobnim ddajim.
Toto pravo se uplatiiuje pisemnou Zadosti adresovanou spravci nebo
povéfenci pro ochranu osobnich 0daji. Zadost musi obsahovat pfesnou
identifikaci zadatele a jasné formulovany pozadavek.

Zaméstnanci maji pravo na opravu, vymaz ¢i omezeni zpracovani svych
osobnich (dajl. Toto pravo se uplatfiuje pisemnou zadosti adresovanou
spravci nebo povéfenci pro ochranu osobnich Udaju, ktera musi obsahovat
pfesnou identifikaci Zadatele a jasné formulovany pozadavek.

Zaméstnanci maji pravo na prenos (predani) svych osobnich udaji k jinému
spravci. Toto pravo se uplatriuje pisemnou zadosti adresovanou spravci nebo
povéfenci pro ochranu osobnich (daju, kter4& musi obsahovat pfesnou
identifikaci zadatele a jasné formulovany pozadavek.

Zaméstnanci maji pravo vznést namitku proti zpracovani ¢i stiznost
k dozorovému ufadu. Toto pravo se vuci spravci uplatriuje pisemnou zadosti
adresovanou spravci nebo povérenci pro ochranu osobnich Udajt, ktera musi
obsahovat pfesnou identifikaci zadatele a jasné formulovany pozadavek.
V pfipadé stiznosti k dozorovému Ufadu je potfeba stiznost zaslat na:
Urad pro ochranu osobnich udaji, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7.




3. Rozsah, zakladni ucel a pravni titul zpracovani osobnich udaji zaméstnancu

Spravce zpracovava osobni Udaje uchazeCl o zaméstnani za ucelem vybérového fizeni a svych
zameéstnancu za ucelem realizace pracovniho vztahu a plnéni povinnosti zaméstnavatele na zakladé
pravniho titulu pInéni smlouvy a plnéni zakonné povinnosti.

Spravci, jako zaméstnavateli, ukladaji prislusné pravni predpisy povinnost zpracovavat tyto
osobni udaje:

- pro evidenéni listy dichodového pojisténi zasilanych na OSSZ (podle § 37 zakona ¢.
582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni): datum a misto narozeni,
pojisténi. Byl-li zaméstnanec U¢asten dichodového pojisténi v ciziné a zaméstnavatel je jeho
prvnim zaméstnavatelem po ukonceni diichodového pojisténi v cizing, rovnéz Uudaj o ndzvu a
adrese cizozemského nositele pojisténi a cizozemském Cisle pojistént;

- pro spravny vypocet mésicnich zaloh na dané: druh pobiraného duchodu;

- pro zjisténi presného data naroku na odchod do starobniho dichodu (podle zakona o
organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni): pocet déti (u zen);

- pro pInéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim na celkovém poctu zaméstnanci
(podle § 83 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti): zdravotni znevyhodnéni;

- pro placeni zdravotniho pojisténi (podle § 10 zakona ¢&. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim
pojisténi): zdravotni pojistovna;

- za UCelem hlaSeni zaméstnavani cizincl: statni ob&anstvi.

- prohlaseni poplatnika dané z pfijmu:

a) pokud zaméstnanec uplatiiuje dafiové zvyhodnéni a manzel/ka je zaméstnan/a:
prijmeni a jméno manzela/ky, ndzev a adresa zaméstnavatele;

b) pokud zaméstnanec uplatiiuje zvyhodnéni na vyzivované dité: jméno, pfijmeni, rodné
Cislo ditéte a kopie rodného listu ditéte.

4. Zpusob zpracovani osobnich udaju zaméstnanct

Osobni Udaje zaméstnancli organizace jsou zpracovavany v elektronické podobé a v tisténé podobé
neautomatizovanym zpusobem.

Osobni Gdaje zaméstnancd jsou zpracovavany v souladu s pravnim fadem Ceské republiky a s vnitfni
smeérnici spravce.

5. Doba uchovavani osobnich udaji zaméstnancu

Osobni 0daje uchaze€li o zaméstnani v organizaci, ktefi nebudou vramci vybérového fizeni na
prisluSnou pozici vybrani, budou bez zbyte¢ného odkladu po ukonéeni vybérového fizeni zlikvidovany,
pfip. uloZzena po dobu max. 6 mésicl v pfipadé, ze k tomu dal uchaze¢ pisemny souhlas se vSemi
nalezitostmi.

Osobni Gdaje zaméstnancl jsou spravcem uchovavany v rozsahu a po dobu uréenou pfislusnym
pravnim predpisem, ktery stanovuje zakonnou archivaéni povinnost spravce.

Pokud se na archivaci osobnich Udaji zaméstnance nevztahuje zakonn& archivaéni doba, spravce
provede u takovych osobnich Gdaju jejich minimalizaci a nadale je bude uchovavat po dobu potfebnou
pro pripadnou obranu €i uplatnéni svych prav ve sporu se zaméstnancem. Tato doba uchovani &ini
3 roky a 6 mésicu od ukonc&eni pracovniho poméru se zaméstnancem. Toto uchovani osobnich Udajl
byvalého zaméstnance je provadéno na zakladé pravniho titulu opravnéného zajmu spravce.

podpis statutarniho zé&stupce



